AJUNTAMENT DE
Vilanovai la Geltru

Comissio d’Etica i Bon Govern

INFORME 1/2015
DADES D’IDENTIFICACIO

Data presentacié questié/sollicitud: 27 de febrer de 2015
Data debat a la Comissiéo Permanent: 6 de marg de 2015
Data exposicié a Comissio Etica: 19 de marg de 2015
Data aprovacio informe: 10 d’abril de 2015

Data notificacié a la persona interessada: 13 d’abril de 2015

ANTECEDENTS

A través d’'una entrevista, la persona sol-licitant planteja la situacié arran dels fets que
ha patit i que considera contenen tot un seguit de questions poc étiques.

La persona treballadora presenta un escrit on exposa el seu curriculum laboral a
'ajuntament que s’inicia 'any 1992. Relata el procés del seu cessament i la lluita
judicial on ha traslladat la questi6 i enumera sis punts que, al seu parer, son questions
poc étiques que ha dut a terme I'ajuntament respecte a la seva persona i a la situacio
plantejada.

En reuni6 prévia de la Comissié Permanent del dia 6 de marg¢ de 2015 i posterior del
plenari de la Comissié d’Etica i Bon Govern del 19 de marg de 2015 es va posar a
debat aquesta situaci6 amb la preséncia de sis dels seus set membres (85,71%
d’assisténcia i superior als 2/3 que s’exigeix a les normes de funcionament).

VALORS O PRINCIPIS QUESTIONATS

De l'escrit presentat per la persona sollicitant, la comissié interpreta que aquesta
persona considera, sense manifestar-ho explicitament, que alguns dels principis
generals que recull el Codi poden eventualment ésser qliestionats:

3.1. Imparcialitat, independéncia i objectivitat: ja que en aquest principi es planteja que
les decisions s’adoptaran amb objectivitat vers les persones, sense prejudicis ni
favoritismes, i la persona sol-licitant considera que es podrien haver posat en questid
alguns d’aquests principis.

3.6. Responsabilitat Social i Proporcionalitat: perqué en aquest principi es recull el
compromis davant la ciutadania de respondre de les seves accions i decisions, i
adoptant-les de manera adequada i proporcional, la qual cosa la persona sol-licitant
considera que, en el seu cas, no s’ha actuat de manera adequada ni proporcional.

3.9. Credibilitat: ja que en aquest principi es parla del rigor en la informacié i la persona
sol-licitant considera que en la seva qliestié no s’ha actuat amb suficient sinceritat.

Tanmateix la persona sol-licitant considera que han pogut ésser vulnerats els principis
étics i de conducta seguents:
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4.05. Administrar de manera eficient i amb austeritat els recursos i béns publics ...
4.14. Garantir la transparéncia de les actuacions municipals ...
4.32. Donar un tracte adequat, digne i respectuds a tot el seu personal ...

CONSIDERACIONS

Tenint en compte que en la introduccié del codi d’Etica i Bon Govern, aprovat pel Ple
de I'Ajuntament en la sessi6 ordinaria del mes d’abril de 2013, es recull no només la
voluntat d’aquest ajuntament siné el compromis d’aplicar-lo i desenvolupar-lo en el
marc de 'organitzacio.

Valorant I'actitud de la persona que ha traslladat aquesta quiestio a la Comissio, en el
sentit del que es recull en els punt 4t de Principis Etics i de Conducta del Codi de
“col-laborar amb la Comissié d’Etica, identificant aquelles actituds o comportaments
que no coincideixin amb el contingut del codi”.

Considerant que I'ambit d’actuacié d’aquesta comissié es centra exclusivament en el
compliment per part de les persones subjectes a aquest codi dels principis generals,
etics i de conducta recollits en el mateix.

Atenent que actualment encara hi ha questions que planteja la persona sol-licitant que
estant recorregudes a partir de senténcies judicials.

Tenint en compte que aquesta comissié va acordar en la reunié 02/2014 celebrada I'11
de juny de 2014, que mentre un tema estigui obert o s’estigui tractant en alguna altra
comissio o espai, no s’abordi en el si d’'aquesta comissio.

Considerant a més, que davant d’aquesta situacio i en I'estat actual, es fa molt dificil
poder disposar de suficients elements de judici per resoldre entorn algunes de les
guestions que planteja la persona sol-licitant.

Per tot aixd, el Plenari de la Comissié d’Etica i Bon Govern adopta la segiient

RESOLUCIO

Vista la documentacié aportada per la persona sol-licitant i després de revisar i
analitzar-ne el seu contingut, es considera que aquesta questidé no reuneix els requisits
per a ser tractada a la comissié i per tan s’acorda no continuar-ne la seva tramitacié.

Aquesta resolucio es traslladara a la persona interessada.

Vilanova i la Geltru, abril de 2015
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