Vianea’ = Getrd BONA PRACTICA

Darrera actualitzacidé: marg de 2024

AMBIT/S
SOCIAL GOVERNANCA
. JORNADA DE LA INCLUSIO SOCIAL A VILANOVA | LA GELTRU
DESCRIPCIO:

DATA INICI: Any 2.011. Portem 11 edicions celebrant la jornada. Els primers 9
anys de manera consecutiva perd a arrel de la pandemia va haver-hi una
aturada de 2 anys.

OBJECTIUS: Esdevenir un espai de reflexid, sensibilitzacié i capacitacié per a
una ciutadania més critica, amb més sentit del bé comu i promoure valors
civics i ciutadans com la fraternitat, solidaritat i justicia social.

COM

e Facilitar eines i recursos per tal de promoure competéncies
professionals, civigues i ciutadanes en temes col lectius i comunitaris per
tal d'avancar cap a un model d'accié comunitaria inclusiva que
conjugui mirades, discursos i metodologies d'intervencid al territori,
publico-privades i comunitaries. Aix0 a través de [|'expertesa de
diferents referents académics i professionals reconeguts i amb
trajectoria de qualitat en I'ambit de la inclusid i accié comunitaria que
comparteixen el seu saber en format de ponéncia i tallers practics.

e Posar en valor i conftribuir a difondre diferents iniciatives i bones
practiques d'accié comunitdria inclusiva que s'impulsen des del territori
i altres indrets. Aixo a través d'identificar bones practiques en I'ambit
d’inclusid social i accidé comunitaria a fravés d'uns criteris de BP i
convidar-los a explicar i compartir el seu projecte.

DESCRIPCIO: La jornada de la inclusié social és un espai de transferéncia de
coneixement i sensibilitzacié per fer de la nostra una ciutat més inclusiva i
generadora d'oportunitats socials i comunitaries. AqQuesta jornada s’organitza
des VNGInclusio, servei d'Accid Social de I'Ajuntament de VNG a través d’una
comissid organitzadora conformada per professionals experts en I'ambit
grupal, el freball social comunitari i I'accid comunitdria inclusiva. El marc i
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encarrec amb el que es financa la jornada sén els plans locals d'accid
comunitaria inclusiva, programes' de la Direccié General d'Accié Civica i
Comunitaria del Departament d Drets Socials la Generalitat de Catalunya.

SITUACIO ACTUAL - GRAU D’IMPLANTACIO

La jornada va comengar a organitzar-se I'any 2.011 amb la presentacié de la
diagnosi d’exclusid social a Vilanova i la Geltrd i des de llavors s'Tha anat
organitzant anualment. Degut a la pandemia i les restriccions sociosanitaries
per organitzar esdeveniments amb gran aforament, es va deixar d’'organitzar
durant 2 anys (2.020i 2.021). L'any 2.022 vam reprendre la organitzacié de la
jornada emmarcant els temes en la perspectiva ACI —Accié Comunitaria
Inclusiva-.

Es poden consultarles 11 edicions en el seguent enllac on hi ha disponibles per
cada edicio: els programes de les jornades, els resultats de I'enquesta de
valoracidé, els monografics i infografies generades i els videos?.

Any 2.011. Jornada de presentacid de la Diagnosi de I'Exclusié Social a VNG.

Any 2.012. Il Jornada de I'exclusié social a VNG.

Any 2.013. Il Jornada de I'exclusid social a VNG. “Es la comunicacié un factor
d'inclusié social”2

Any 2.014. Infants i joves: resiliencia i estratégies amb valor afegit.

Any 2.015. Joves i inclusié social. Creant i generant oportunitats.

Any 2.016. L'Habitatge com a punt de partida.

Any 2.017. Culturaiinclusié Social. L'art com a eina de transformacid.

Any 2.018. Les desigualtats socials en la salut. Actius comunitaris i innovadors per a una
salut inclusiva.

Any 2.019. Qui ets sense els teus privilegise La trampa de la inclusid en un mén excloent.
Any 2.021. “En recerca d'un sentit comunitari”. Colloqui per a una inclusid social i
comunitaria a VNG amb el Fernando Fantova.

Any 2.022. “On és la comunitat? Assignatura Pendent”.

La comissid organitzadora posa en valor tant I'esdeveniment en si mateix, com
el procés de co-construccidé conjunta i les collaboracions que emergeixen
durant aquest.

1 Els contractes programa és un instrument de col{aboracié entre el govern i I'administracid local
per tal d'intervenir territorialment i transformar la realitat combatent factors que generen exclusié
des d'una mirada preventiva i comunitaria.

2 Hi ha alguns anys que no s’ha gravat la jornada (any 2.012 i any 2.022).
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INDICADORS - RESULTATS
INDICADORS DE VALORACIO
e Quantitatius:

1) Volum d’assisténcia a la jornada. La mitjana de persones
assistents a les 11 edicions de la jornada és d'un centenar de
persones. El perfil de persones assistents va més enlld de VNG ja
que volem que aquesta sigui una jornada amb mirada global i
qgue a més d’'identificar bones practiques del territori, pugui
portar bones practiques d'altres territoris.

2) Resultats de I'enquesta de valoracié de la jornada. Les
dimensions que es pregunten, son: (1) la claredat dels
conceptes i idees, (2) la utilitat per a la tasca professional (3)
valoracié de I'organitzacidé de la jornada i altres aspectes
técnics/practics en relacié a les condicions de I'espai on
s'organitza (lloc, esmorzar...). A dia d'avui, la valoracié mitjana
de les ponéncies de la jornada ha estat fins ara d'un 8,8 i la
valoracié mitjana de I'organitzacio un 8,6.

e Qualitatius:

D’altres: valoracié de la mateixa comissié organitzativa, reunions
previes, etc. | el feed back que ens donen les persones on copsem
que s’ha creat en I'imaginari col lectiu una “"marca/percepcid” de
la jornada d’inclusid, com un espai de ftransferencia de
coneixement. A partir de I'any 2.023 comencem a organitzar la
jornada amb la perspectiva de la teoria del canvi per poder valorar
quin esta sent I'impacte.

Val a dir que per properes edicions, tenim pensat copsar indicadors
d'avaluacié d’'elements més intangibles i d'impacte com: la ufilitat
de la de les eines de coneixement proporcionades en la jornada
en les maneres de treballar dels i les professionals (mesurar si es

Volum d'assisténcia a les jornades

Valors minims
Valors maxims
Mitjana
0 50 100 150 200

Assistencia
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teixeixen vincles i aliances professionals en aquest espai, si es fenen
en compte els projectes presentats com a possible replica la
territori, etc.)

200 Evolucid de l'assisténcia a les jornades
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Inscripcions Assistencia

Proporcid assisténcia en relacioé a les persones
inscrites
Valors minims
Valors maxims
Mitjana
0% 50% 100%

% assistencia

Proporcid resposta enquestes de valoracio

Valors minims
Valors maxims
Mitjana
0% 50% 100%

% resposta enquesta
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Valoracio de les ponéncies i organitzacié de la jornada
(sent 0 molt baix i 10 molt alt)

Valors minims
Valors maxims
Mitjana

0 5 10
Valoracid organitzacid Promig valoracions ponéencies

Grau d'utilitat i dels conceptes assolits de la Jornada
d'Inclusio (del 0 sent molt baix al 100% sent molt alt)

Valors minims
Valors maxims
Mitjana

50% 100%

Conceptes i idees clares Utilitat tasca professional

RESULTATS

e Productes generats de la jornada:
- Videos com a material divulgatiu,
- ‘“putlleti de la inclusid social” reportatge especific amb
monografics de la jornada (de la Ta la 9a edicid).
— Generacio6 de reportatge i/o infografies amb el resum de les idees
principals, els resultats de I'enquesta de valoracio, etc.
— Material compartit: material dels tallers, presentacions de
projectes, etc.
e Sinergies, collaboracions que hagin pogut sorgir en aquest espai
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MES INFORMACIO

Regidoria d’Accié social i Dependéncies
Persona de contacte: Marta Rovira Borrell
c/e: ssocials@vilanova.cat

Tel: 938140000

Técnica responsable: Cristina Marti
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