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DADES D’IDENTIFICACIO

Presentaci6 questid/sol-licitud: 19/03/2024
Debat a la comissiéo Permanent: 22/03/2024
Notificacio a la persona interessada: 25/03/2024
ANTECEDENTS

Una persona extreballadora de I'IlMET exposa davant la Comissié d’Etica i Bon Govern
(CEBG) un desacord amb la decisio de 'IMET sobre els criteris de prelacio del sistema
de la borsa de treball i considera que hi ha hagut una irregularitat en com s’ha aplicat
I'ordre de crida del personal en el segon any de vigéncia de la borsa.

De la convocatoria i procés de seleccié de Borsa de Treball de I'MET per a programes
subvencionats pel Servei Public d’Ocupacié de Catalunya (SOC), en va sortir una llista,
amb una prelacié. Es van contractar les persones seguin aquest ordre, per diferents
programes. Passat el temps, d’'un dels programes no va ser atorgada la subvencio
corresponent al 2023, concretament el programa al que estava vinculat la persona
interessada, i si que van ser prorrogats la resta de programes, tenint continuitat la seva
contractacié. El questionament de la persona interessada ve donat perqué aquestes
persones tenien un ordre de prelacié inferior al que tenia ell en la Borsa de treball.

Explica que va mantenir reunions amb la geréncia i la regidora. Tot i aixi, manifesta que
el 22/12/2023 va enviar una instancia a I’Ajuntament demanant que se li respongués de
manera formal quin criteri legal havien aplicat per no cridar a les primeres persones de
la borsa per executar els programes del SOC, pero de la resposta rebuda creu que no
s’ha especificat en quin punt de les bases de la borsa es tracta de la possibilitat de i el
fet que les persones que hagin executat el programa I'edicié anterior tinguin prioritat per
executar la seglient edicié sobre les persones que hagin obtingut major puntuacio en la
borsa la concatenacié de contractes.

VALORS O PRINCIPIS QUESTIONATS

De l'escrit presentat per la persona sol-licitant, la Comissié Permanent de la CEBG
interpreta que hi ha una disconformitat en relacié a la resposta rebuda que la persona
interessada considera incomplerta. Del seu escrit no es desprén que s’hagin vulnerat
els principis generals o les normes étiques i de conducta inclosos en el Codi d’Etica i
Bon Govern de I'ajuntament de Vilanova i la Geltru i ens vinculats.
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L’existéncia d’'un canal de la Comissié d’Etica i Bon Govern per a atendre consultes,
alertes, vulneracions i/o suggeriments sobre ética i bon govern pot ser interpretada com
una via de reclamacié davant de situacions o respostes que poden ser percebudes com
no ajustades a dret, i ser utilitzada com a canal alternatiu per a aquest tipus de situacions
sense que la via del procediment administratiu hagi estat esgotada.

Les funcions de la comissié d’Etica i Bon Govern, segons el Reglament de funcionament
de la CEBG son:

e Fomentar-ne la difusio, la formacio i el coneixement del codi aixi com vetllar pel
seu compliment.

o Desenvolupar, assessorar i interpretar sobre els seus continguts.

e Proposar millores en la gestio ética i en I'aplicacié dels principis de bon govern.

e Establir indicadors per poder avaluar-ne el seu correcte desplegament.

e Redactar informes o recomanacions a iniciativa propia o a partir de les
comunicacions o questions plantejades i proposar si s’escau, sancions pel seu
incompliment.

e Atendre i resoldre les comunicacions, consultes, questions, dilemes o
suggeriments, tant de la ciutadania com del propi personal de I'Ajuntament,
entorn la seva aplicacio.

e Fer-ne les revisions que es consideri per tal de mantenir-lo actualitzat, a partir de
les seves consideracions o de les que li facin arribar les treballadores i els
treballadors municipals i la ciutadania en general.

Per altra banda, considera que no s’han esgotat les vies de reclamacié amb I'lMET.

CONSIDERACIONS

Considerant que I'ambit d’actuacié d’aquesta Comissié se centra exclusivament en el
compliment per part de les persones subjectes a aquest codi dels principis generals,
etics i de conducta recollits en el mateix.

Considerant que de I'escrit de la persona interessada no es desprén que s’hagin vulnerat
els principis generals o les normes étiques i de conducta inclosos en el Codi d’Etica i
Bon Govern de I'ajuntament de Vilanova i la Geltru i ens vinculats.

Tenint en compte que aquesta comissio va acordar en la reunié 02/2014 celebrada I'11
de juny de 2014, que mentre un tema estigui obert, tingui recorregut legal o s’estigui
tractant en alguna altra comissié o espai, no s’abordara en el si de la comissié d’Etica i
Bon Govern.
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Considerant a més, que I'IMET ha respost a totes i cadascuna de les seves
comunicacions i ha mantingut reunions per tractar el tema que la persona interessada
trasllada.

Per tot aixd, la Comissié Permanent de la Comissié d’Etica i Bon Govern adopta la
seguent

RESOLUCIO
S’acorda no continuar la seva tramitacio en el si de la Comissio.

Tot i aixi, es fara trasllat a 'IMET de la comunicacié rebuda per part de la CEBG, instant
a respondre la informacio que demana el sol-licitant.

Aquesta resolucio es traslladara a la persona interessada.

Vilanova i la Geltrd, 25 de marg de 2024
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