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TITOL PRELIMINAR

Art. 1. Fonamentacio juridica

L'Ajuntament de Vilanova i la Geltra es proveeix d'aguest Reglament organic municipal, en
I'exercici de la potestat d’autoorganitzacié que li confereixen els articles 4.1.a) i 20.3 de la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local, I'article 8.1.a) de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya (Text refds aprovat pel DL 2/2003, de 28 d’abril) i
I'article 6 de la Carta europea d’autonomia local.

Art. 2. Abast d’aguest Reglament

El present Reglament té per objecte la regulacio del regim organitzatiu i de funcionament
dels organs municipals, larticulacio dels drets i deures dels membres d'aquesta
corporacio i dels drets d'informacié i participacid ciutadana dels veins i entitats d’aquest
municipi i del defensor/a de la ciutadania.

Art. 3. El municipi de Vilanova i la Geltrd

El municipi de Vilanova i la Geltrd, capital de la comarca del Garraf, té la consideracio
d’ens local que es configura com una entitat basica de I'organitzacio territorial de I'Estat i
de la Generalitat, que institucionalitza i gestiona amb autonomia els interessos propis de
la col-lectivitat local i que és I'element primari de participacio ciutadana en els assumptes
publics.

Art. 4. Prelaci6 de fonts

1. Les prescripcions d’aquest Reglament s’han d’aplicar preferentment, excepte en els
casos que hi hagi una contradiccié6 amb normes de rang superior que siguin d’observacio
obligada.

2. En les materies que regula aquest Reglament regeix, per I'ordre que s’esmenta, el
sistema de prelacio de fonts seguent:

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local (LRBRL).

- Preceptes basics del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril (RDL), és a dir, els
articles 1, 2, 3.2, 12, 13, 14, 15, 16, 18, 22 (incis primer), 25, 26, 34, 48,49, 50, 54, 56, 57,
58,59, 69i 71.

- El text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (DL 2/2003, de

28 d’abril, (LLMRLC)).

- Reglament organic municipal (ROM).

- Reglaments que desenvolupen la Llei municipal i de régim local de

Catalunya.

- Preceptes no basics del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril.

- Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’organitzacid, funcionament i regim juridic de les entitats locals (ROF).

Art. 5. Interpretacio del Reglament

La interpretacié d’aquest Reglament correspon a la Junta de Portaveus i, en darrera
instancia, al Ple municipal, els quals s’han de basar en criteris d’interpretacié gramatical,
teleologica i logica ordinariament admesos en dret, especialment els criteris que resulten
de les normes de funcionament democratiques.

Art. 6. La utilitzacié de la llengua catalana a I'Ajuntament
1. D’acord amb allo que estableix la Llei del Parlament de Catalunya 1/1998, de 7 de
gener, de politica linglistica, la llengua propia d’aquest Ajuntament és el catala. En




consequencia, tota la documentacid municipal s’ha de redactar, almenys, en aquesta
llengua.

2. El que es disposa en l'apartat anterior no perjudica en cap cas el dret de totes les
persones a relacionar-se amb ['Ajuntament en llengua castellana i a obtenir les
certificacions o qualsevol altra documentacié a que tinguin dret en aquesta llengua, si ho
sol-liciten aixi.

3. El Ple municipal pot aprovar un Reglament especific per a I'is de la llengua catalana a
I’Ajuntament de Vilanova i la Geltru.

TITOL PRIMER

SOBRE L’ORGANITZACIO INSTITUCIONAL DE L’AJUNTAMENT

CAPITOL PRIMER. DELS ORGANS DE GOVERN MUNICIPAL

Seccid primera. Disposicions generals

Art. 7. Els organs de govern municipal

1. So6n els organs de govern municipal d’aquest Ajuntament: I'alcalde/essa, la Junta de
Govern Local i el Ple municipal, els tinents/es d'alcalde/essa i regidors/es delegats/ades,
en els termes establerts en la legislacio.

2. Aixi mateix, existiran en aquest Ajuntament els organs seguents: les comissions
informatives, la Comissio Especial de Comptes, els grups municipals, els portaveus i la
Junta de Portaveus i els regidors/es municipals, en els termes que s’estableixen en aquest
Reglament.

Son ens descentralitzats per a la gestio dels serveis publics municipals: els organismes
autonoms, les entitats publiques empresarials i les societats privades i mixtes en les quals
I’Ajuntament té participacio.

3. Finalment, existiran aquells organs de gestié o de govern que I'Ajuntament pugui crear
en exercici del dret a 'autonomia organitzativa que li reconeix la Constitucié espanyola i el
DL 2/03 (LLMRLC), ja siguin integrament municipals o mixtos amb altres institucions.

Seccid seqona. El Ple municipal

Art. 8. Composicid i atribucions

1. El Ple esta integrat per l'alcalde/essa i els regidors/es de I'Ajuntament, una vegada
hagin estat designats per la Junta Electoral i hagin pres formalment possessié del carrec
davant el mateix Ple.

2. L'Ajuntament en Ple assumeix les atribucions que li atorga el DL 2/03 (LLMRLC) i
gualsevol altra disposicid normativa, i pot delegar aquelles atribucions que siguin
susceptibles de ser-ho, amb l'abast i condicions establertes pel mateix Ple municipal i
d’acord amb les condicions que s’esmenten en aquest Reglament.

3. El regim de funcionament del Ple municipal sera I'establert en el DL 2/03 (LLMRLC) o
altra normativa d’aplicacio vinculant i al present reglament.

Art. 9. Convocatoria i ordre del dia

1. L'Ajuntament en Ple es reuneix a convocatoria de I'alcalde o alcaldessa en el Sal6 de
Sessions de la Casa de la Vila, llevat dels casos que, per raons extraordinaries de forca
major degudament justificades en la convocatoria, es cregui convenient de fer-ho en un
altre lloc del terme municipal.

Juntament amb la convocatoria, s’ha de trametre a tots els regidors i regidores I'ordre del
dia, que és elaborat per l'alcalde/essa, previa consulta a la Junta de Portaveus, amb




I'assistencia del secretari/aria, tenint en compte tant les propostes que provinguin de les
comissions informatives o les dels organs de govern de I'Ajuntament, com les que vinguin
dels regidors o regidores o de la ciutadania, en els termes que s’assenyalen més
endavant.

2. El primer punt de I'ordre del dia dels plens de I'Ajuntament és sempre I'aprovacio, si
s’escau, de l'acta de la sessié anterior. En el cas de les sessions ordinaries, hi ha d’haver
una part dedicada al control dels altres organs de la corporacio, que tindra substantivitat
propia i diferenciada de la part resolutiva, tot garantint de manera efectiva en el seu
funcionament i en la seva regulacio la participacié de tots els grups municipals en la
formulacié de precs o preguntes i en la discussi6 i la votaciéo de les mocions que hagin
estat presentades i incloses en I'ordre del dia.

3. A l'ordre del dia es podra incloure com a punt qualsevol informacié d'interés,
especialment els acords presos per la Junta de Govern Local per delegacié del Ple, aixi
com l'aprovacié d’'algun assumpte que hagi estat delegat pel Ple en un altre organ,
entenent-se en aguests casos que es dona una avocacié temporal de la competencia
d’acord amb l'art. 56.3.

4. La convocatoria i I'ordre del dia del Ple seran tramesos per escrit als seus membres
amb una antelaci6 de dos dies habils, per mitjans telematics, si no és que de forma
explicita es demani en format paper. No sera necessaria la tramesa de convocatoria i
ordre del dia escrit en els casos d'urgéncia, en els quals sera suficient la convocatoria oral
o telematica.

5. La convocatoria i I'ordre del dia es publicaran al web municipal perqué puguin ser
consultades per qualsevol persona o entitat interessada.

Art. 10. La documentacio¢ del Ple

1. Els expedients administratius que hagin de ser resolts pel Ple, hauran d’estar
perfectament complerts, excepte en el cas de reconeguda urgencia derivada de la
finalitzacio de terminis peremptoris o per qualsevol altre motiu. En aquests casos es podra
prendre una resolucié condicionada al perfeccionament final de I'expedient, en el sentit
gue determini el Ple.

2. A partir d'un minim de dos dies habils abans de la celebracio de la sessio de Ple, la
documentacio relativa als diferents temes a tractar-hi seran a la Secretaria de
I’Ajuntament, on podra ser consultada pels regidors/es, sota la responsabilitat del
secretari/aria o del funcionari/aria en qui delegui.

Entre aquesta documentacié, com a minim, hi haura l'ordre del dia i I'acta de la sessio
anterior, els dictamens, propostes i vots particulars, aixi com les mocions sotmeses a
votacio.

3. Aguesta documentacié estara a disposicid de tots els grups municipals, els quals,
mitjancant acreditacié per escrit, podran delegar en un representant, el qual tindra les
mateixes obligacions i deures que si fos regidor/a, pel que fa a I'estudi de la documentacio
gue demani, especialment quant al regim d’incompatibilitats i deures de reserva i
confidencialitat.

Art. 11. Periodicitat de les sessions

1. Les sessions ordinaries del Ple municipal es convocaran amb una periodicitat mensual,
procurant coincidir en un mateix dia de la setmana, el qual es decidira en el Ple de
constitucié. Si el dia esmentat fos festiu, I'alcalde/essa, prévia consulta a la Junta de
Portaveus, decidira el dia per realitzar la sessio.

2. Quan per a una sessi6 ordinaria no hi hagi punts a I'ordre del dia, la seva entitat sigui
escassa 0 pugui coincidir amb periodes festius, l'alcalde/essa, prévia consulta a la Junta
de Portaveus, podra deixar de convocar-la.




Art. 12. Els precs i les preguntes al Ple

1. S’entén per prec la formulacié d’'una proposta d’actuacioé adrecada a algun dels organs
de govern municipals. Els precs podran ser formulats per escrit o oralment en el si del Ple
i podran ser debatuts a la sessié seguent, sense perjudici que es debatin a la mateixa
sessio, sense donar lloc a votacid. Poden plantejar precs tots els regidors/es o els grups
municipals, a través del seu portaveu.

2. S’entendra com a pregunta qualsevol guestido plantejada als organs de govern, de
forma oral o escrita.

3. Les preguntes a debatre oralment en el decurs d’'una sessié seran com a maxim dues
per cada grup municipal, que es presentaran previament per escrit al Registre General de
la corporacié, amb set dies d’antelacio al Ple en el qual hagin de ser contestades, fent
constar la tematica sobre la que versaran. El regidor/a que formuli la pregunta, disposara
de dos minuts per a I'exposicié i defensa i, si escau, réplica. Qui hagi de contestar
disposara del mateix temps per respondre i, si escau, contrareplicar. La part de les
intervencions que excedeixi de 'esmentat limit temporal no constara a I'acta de la sessio.
4. Les preguntes plantejades per escrit seran presentades al Registre General de la
corporacio, i hauran de ser contestades per escrit en el termini maxim de 30 dies habils.
Les preguntes contestades abans de la celebracio d’'una sessio plenaria, formaran part de
I'ordre del dia i s'incorporaran a I'acta de la sessio.

Art. 13. Propostes d’acord. Dictamens i mocions

1. S’entén per proposta d’acord o de resolucié el document subscrit per l'alcalde o
alcaldessa, per un tinent/a d’alcalde, president/a de comissio informativa o regidor/a
delegat/ada, relatiu a un assumpte de la competéncia del Ple o de la Junta de Govern
Local, perqué sigui inclos a I'ordre del dia per al seu debat i posterior votacio.

2. S’entén per dictamen la proposta d’acord o resolucié que s’eleva al Ple per la comissio
informativa després del seu estudi i debat en el si de la mateixa.

3. S’entén per mocio la proposta de resolucié o acord que es presenta al Ple per ser
inclosa a I'ordre del dia del Ple per al seu debat i votacio.

4. Estan facultats per presentar mocions l'alcalde/essa, la Junta de Govern Local, la Junta
de Portaveus, els portaveus, en nom del grup municipal que representin, amb un maxim
de tres per sessio en aquest darrer cas.

5. Aquestes mocions hauran de ser presentades per escrit i constaran necessariament
d’exposicié de motius i de proposta de resolucio. Les mocions hauran de ser presentades
al Registre General de la corporacio, adrecades a I'alcalde/essa, amb una antelacio de set
dies naturals a la sessio6 de Ple en que es vulguin tractar. L'alcalde/essa haura d’incloure
les mocions presentades a la seguient sessio ordinaria del Ple, sense perjudici

del que estableix I'apartat seguent.

6. Qualsevol grup o regidor podra presentar mocions directament a la comissié informativa
competent per raé de la materia amb set dies d’antelacié al Ple, la qual s’haura de
convocar abans de la celebraci6 de la segient sessio del Ple perque, si es pren en
consideracio, pugui ser inclosa a I'ordre del dia en forma de dictamen.

Art. 14. Publicitat de les sessions

1. Les sessions del Ple de I'Ajuntament seran publiques, excepte en el cas que els
assumptes a tractar afectin el dret a I'honor, la intimitat personal o familiar o la propia
imatge de les persones, en els termes establerts a I'article 18 de la Constitucié espanyola,
en relacié amb l'art. 156.1 del DL 2/03.

2. Quan es produeixin els suposits esmentats a I'apartat anterior, o qualsevol altre que
justifiqui la mesura o criteri de la Junta de Portaveus, l'alcalde/essa, a iniciativa propia o a
peticid de qualsevol regidor/a, podra sotmetre al Ple com a questié prévia el caracter
secret del debat i votacid d'un o més punts de l'ordre del dia. En cas d’estimar-ho




favorablement el Ple, el tractament dels punts afectats es traslladara al final de la sessio, i
en el moment de tractar el tema l'alcalde/essa disposara I'abandonament de
la sala per part del public.

Art. 15. Inici i durada de la sessio

1. El Ple de I'Ajuntament es constitueix quan, una vegada es compleixen les condicions
establertes a l'article 98.c del DL 2/2003, l'alcalde/essa o persona en qui delegui, declara
formalment oberta la sessio, cosa que fara a I’hora prevista en la convocatoria. En aquest
moment, el secretari/aria prendra nota dels assistents.

2. A patrtir de l'inici de la sessio, els regidors/es que s’hi incorporin o I'abandonin, hauran
de comunicar-ho a l'alcalde/essa, que ordenara la seva constancia en I'acta, als efectes
de quorums i votacions. Si passats 30 minuts de I"hora de la convocatoria no s’ha iniciat el
Ple, aquest sera traslladat a I'hora fixada per a la segona convocatoria.

3. El Ple es constitueix validament amb I'assistencia d'un ter¢ del nombre legal dels seus
membres. Aquest minim d'assisténcia caldra que es mantingui al llarg de tota la sessio.
En qualsevol cas caldra que hi assisteixi I'alcalde/essa i el secretari/aria, o qui legalment
els substitueixi.

Art. 16. Procediment per al debat

1. La sessio s’inicia amb la votacio de I'acta de la sessio anterior, I'esborrany de la qual
s’ha trames préviament als diferents grups municipals i a tots els regidors i regidores. Si
no hi ha observacions, s’entén que s’aprova i, si n’hi ha, es debaten i es decideixen les
rectificacions que escaiguin. No es pot modificar en cap cas el fons dels acords adoptats,
dels quals unicament es poden rectificar les possibles errades materials o de fet. Aixo no
obstant, qualsevol regidor/a podra fer constar el que consideri oportl, la qual cosa
constara a I'acta de la sessi6 plenaria en la qual es facin les observacions.

2. Els punts de l'ordre del dia els anuncia l'alcalde o alcaldessa, que va donant la paraula
al ponent o regidor/a a qui correspongui exposar cada assumpte.

Finalitzada cada exposicid, l'alcalde/essa atorga la paraula a tots els grups que ho
sol-licitin i aquests intervenen, a través dels portaveus respectius que hagin designat, per
ordre invers al nombre de membres que tinguin. A més del portaveu o regidor del grup
gue intervingui en nom d’aquest, podran intervenir altres regidors/es del mateix grup
municipal per a aclariments. En cas d’igualtat pel que fa al nombre de regidors/es, s’atén
al nombre de sufragis populars obtinguts en les darreres eleccions locals. El temps
d’aquest primer torn té un limit de deu minuts per a cada grup municipal, si bé la Junta

de Portaveus, per acord majoritari, podra incrementar aquest temps amb relacié a algun
punt de I'ordre del dia, 0 a un Ple en el seu conjunt, atenent la importancia o la complexitat
dels assumptes, o del Ple que es tracti.

D’acord amb les seves normes internes de funcionament, el grup mixt, si n’hi ha, reparteix
el temps del seu torn entre els diferents membres, la qual cosa té un caracter potestatiu
per a la resta de grups municipals.

3. Les esmenes enteses com a propostes de modificacié d’un dictamen, mocié o proposta
de resolucio, s’han de formular per escrit i lliurar a la Secretaria de I'Ajuntament amb
anterioritat a l'inici de la sessio, i s’han de debatre i de votar abans del dictamen a qué es

......

Tanmateix, excepcionalment, el regidor/a ponent pot admetre a tramit esmenes per escrit
0 “in voce” una vegada oberta la sessio, formulades per qualsevol grup o regidor/a.
També es debaten i es voten amb anterioritat els vots particulars, entesos com a
propostes de modificacié d’'un dictamen, formulats pel membre de la comissié informativa
gue els ha emes, després d’haver fer reserva en la sessio de la comissid del dret a
defensar-los en el Ple.



4. Les esmenes poden ser a la totalitat, mitjancant un text alternatiu, o a l'articulat del
dictamen, de la proposta o de la moci6. Les esmenes a la totalitat poden ser de supressio,
de modificacido o d’addicid; en aquests dos darrers suposits 'esmena contindra el text
concret que es proposa.

Les esmenes que no siguin assumides pel ponent hauran de votar-se abans de la
proposta de resolucid, dictamen o mocio, i quedaran incorporades al text en el cas que
siguin acceptades. Si es ddna la coexisténcia d’esmenes a la totalitat amb altres de
parcials, aquelles seran votades abans que aquestes. En el cas de les mocions solament
es podran votar les esmenes que accepti el ponent o la ponent.

5. L'alcalde/essa pot atorgar un torn de réplica als regidors i regidores que hagin
intervingut en el primer torn, el qual tindra una durada maxima de tres minuts.

6. El/la ponent pot intervenir sense limitacié de temps.

7. L'alcalde/essa ordena i dirigeix els debats del Ple i dona les paraules. Tot regidor/a té
dret a demanar la paraula per al-lusions, i correspon a l'alcalde/essa decidir sobre
I'existencia o no d’aquestes.

En el suposit que no li sigui concedida la paraula per al-lusions, el regidor/a podra remetre
la seva posicio per escrit al secretari/aria, perque consti a I'acta.

La concessio6 de torns de réplica per al-lusions sera discrecional per part de I'alcalde/essa.
8. Quan sigui reconegut el dret d’intervencié oral davant del Ple a una persona que no
sigui regidor/a, sera notificat als portaveus amb antelacié al punt de I'ordre del dia en el
gual s’hagi de produir la intervencio oral.

Art. 17. Intervencio dels regidors/es afectats

1. Els regidors/es hauran d’abstenir-se de debatre i votar els assumptes en els quals
tinguin un interes directe i personal, o quan es donin les altres circumstancies que
s’esmenten a la legislacié administrativa en general, d’acord amb el que estableix I'art.
167 del DL 2/2003.

2. Quan es donin els anteriors suposits, i la presidencia estimi que la preséncia del
regidor/a afectat/ada pot condicionar el debat i el sentit del vot dels altres regidors/es,
podra disposar I'abando de la sala per part del regidor/a esmentat/ada.

3. En el cas que l'afectat per 'assumpte a debat sigui l'alcalde/essa o qui faci les seves
funcions, haura d'abandonar la sala en tot cas, delegant la presidencia de la sessi6é durant
el transcurs del punt en questié en un tinent/a d’alcalde/essa.

Art. 18. Mocions i acords en suposits d'urgéncia

1. Excepcionalment, el Ple ordinari podra tractar i votar propostes de resolucido que no
constin a I'ordre del dia, per raé d’'urgéncia. En aquest cas, sera indispensable que el Ple
aprecii la urgencia de la questié per majoria absoluta.

2. Podran presentar mocions d'urgencia els portaveus i ho faran amb els mateixos
requeriments formals establerts per a les mocions ordinaries, excepte pel que fa a
I'antelacio.

3. En el cas que el Ple no aprecii la urgéncia de la mocio, aquesta restara sobre la taula i
haura de ser inclosa necessariament a la sessié seglent, siqui I'ha presentada no la
retira.

Art. 19. L'ajornament de la votacio

1. Els assumptes es podran retirar per manca d’'informacio i documentacio per resoldre’ls
0 quedar sobre la taula, a peticié de la persona que actui de ponent o del grup municipal
gue el proposa. Amb relacio exclusivament a les mocions, si el/la ponent intervé més enlla
de la pura manifestacio de retirar o deixar sobre la taula la mocio, aixo

donara lloc a la possibilitat d’intervencio de la resta de grups.




2. Si la peticio de retirar o deixar sobre la taula un assumpte es formula per un grup que
no és el que I'ha presentat, el Ple ho podra acordar per majoria simple, excepte les
mocions, que solament podran ser retirades o deixades sobre la taula a peticié del ponent.
3. Els assumptes deixats sobre la taula s’hauran d’incloure en l'ordre del dia del Ple
ordinari seguent, si aixi ho demana el/la ponent o grup municipal que els ha proposat.

Art. 20. La votaci6 dels assumptes

1. Un cop suficientment debatuts cadascun dels punts de l'ordre del dia, l'alcalde/essa
sotmetra a votacio les diverses propostes de resolucié que expressament s’hagin formulat
en el decurs del debat.

2. La votacié sera ordinaria, excepte quan qualsevol portaveu o regidor/a no adscrit
demani la votacié nominal, publica o secreta, i aixi ho acordi el Ple per majoria simple.
Tanmateix podran acordar-se els assumptes per assentiment quan cap regidor/a demani
la paraula.

3. Si no hi ha assentiment i no se sol-licita la votacié nominal, es procedira a la votacio
ordinaria, que sera a ma alcada, o pel mitja técnic homologat, i es portara a terme tot
demanant I'alcalde/essa els vots a favor, en contra i les abstencions sobre cadascuna de
les propostes.

4. La votacié nominal consistira en el requeriment, per part del secretari/aria, de cadascun
dels regidors/es per ordre alfabétic, els quals expressaran la seva posicié, a favor, en
contra o d'abstenciod, sobre cadascuna de les propostes.

5. A la votacié nominal secreta, I'expressié del sentit del vot es fara mitjancant una
papereta que cada regidor/a introduira en una urna.

Finalitzada la votacio, el secretari/aria procedira al recompte. Es dret dels regidors/es
emetre el seu vot nominal de forma publica i de demanar la seva constancia en l'acta.

6. No votar, si s’esta present al Ple, equival al vot d’abstencid.

7. A I'efecte de la votacio corresponent, es considerara que s’abstenen els membres de la
corporacio que s’haguessin absentat del Salé de Plens una vegada iniciada la deliberacio
d’'un assumpte mitjancant la intervencio del ponent i no estiguessin presents en el moment
de la votacio. Si el regidor/a no es reintegra a la sessio plenaria es considerara absent i no
computara als efectes de quorum de constitucié i votacio.

8. El president/a expressara verbalment el resultat de les votacions, especificant el sentit
del vot dels diferents grups municipals i dels regidors/es que votin en sentit diferent al grup
del qual formen part, que sera manifestat pel seu portaveu.

A aquest efecte fara constar els regidors/es que no computen per al quorum de constitucié
i votacio i les abstencions produides, d’acord amb I'apartat anterior.

Art. 21. Aprovaci6 dels assumptes

1. Les resolucions i les mocions es consideren aprovades per majoria simple (més vots a
favor que en contra), excepte quan l'assumpte requereixi una majoria especial d'acord
amb el que s’estableix a I'article 114 del DL 2/2003.

2. En cas d’empat de vots afirmatius i negatius s’ha de fer una segona votacio i, si es
manté I'empat, decidira el vot de qualitat de l'alcalde o alcaldessa.

3. Les mocions alternatives i les seves esmenes solament es podran votar si son
acceptades per la persona que actui de ponent i es regularan de la mateixa manera que
les esmenes citades als articles 16.3. i seglients d’aquest Reglament.

Art. 22. Explicacio de vot

Tots els grups municipals i els regidors/es ailladament, podran fer constar en acta
I'explicacié del sentit i les raons del seu vot, sempre que no hagin intervingut en el debat;
també tindra aquest dret el regidor que hagi votat en sentit diferent al grup del qual forma
part, 0 que canvia el sentit del vot respecte a I'inicialment manifestat.




Art. 23. Potestats del president/a

L'alcalde/essa o el tinent/a d’alcalde/essa que el substitueixi, tindra, en la seva qualitat de
president/a del Ple municipal, les potestats seguents:

a) Variar I'ordre de tractament dels punts de l'ordre del dia a I'efecte de fer més agil i
eficac el debat i la votacio dels punts més rellevants, o per qualsevol altre motiu justificat
d’ordre o d’estimul de la participacio ciutadana.

b) Requerir o autoritzar la intervencié de personal de la corporacié o d'altres experts
assimilables, per tal d’aclarir extrems tecnics, o proporcionar una major informacio.

c) Cridar a l'ordre o retirar I'is de la paraula als regidors/es que s’excedeixin del temps
atorgat, es desviin notoriament de la qiestio en debat, o aboquin expressions injurioses o
calumnioses amb relacié a persones o institucions. Tanmateix, l'alcalde/essa podra fer
abandonar la sala als regidors/es que, malgrat haver estat cridats a l'ordre, persisteixin en
la seva actitud.

d) Cridar a l'ordre o desallotjar el public assistent a la sessié quan amb la seva actitud
impedeixi el seu normal desenvolupament.

En aquest cas, la sessio podra continuar a porta tancada.

e) Suspendre provisionalment el desenvolupament de la sessid quan es produeixin
circumstancies que aixi ho aconsellin. En aquest cas, la sessi0o es reprendra un cop
desaparegudes les circumstancies expressades, dins el mateix dia, o bé sera convocada
per celebrar-se de nou en el termini de tres dies.

f) Sotmetre a votacio els diferents assumptes quan els consideri suficientment debatuts.

g) Resoldre les questions de procediment de funcionament de la sessié plenaria no
previstes en aquest Reglament o en la legislacio vigent.

Art. 24. Les sessions extraordinaries del Ple. El Ple extraordinari sobre I'estat de la ciutat

1. Sessions extraordinaries

a) L’alcalde/essa pot convocar sessions extraordinaries del Ple a iniciativa propia o a
peticié d’'una cinquena part dels regidors o regidores, o de dos grups municipals. Aquest
dret no es podra exercir per sol-licitar més de dos Plens extraordinaris cada any.

b) Una vegada formulada la peticio, I'alcalde/essa haura de convocar la sessi6 amb una
antelaciéo que permeti que es pugui dur a terme en el termini dels quinze dies habils
seguents a la sollicitud. Si no ho autoritzen expressament els regidors/es o grups que
sol-liciten la convocatoria, els assumptes que s’hagin de tractar no es poden incorporar a
I'ordre del dia d’'un Ple ordinari o d’'un altre d’extraordinari amb més assumptes.

c) La sol-licitud per dur a terme un Ple extraordinari ha de presentar-se per escrit al
Registre General de la corporaci6, adrecada a l'alcaldia, signada pels regidors i regidores
o pels portaveus dels grups que la demanin, i s’hi ha d’especificar clarament els punts de
'ordre del dia que interessa tractar. A més, s’hi ha dadjuntar la documentacio
corresponent per il-lustrar els membres del Ple sobre els punts sol-licitats i, si escau, les
propostes d’acord en els termes esmentats per a les sessions ordinaries.

d) Si l'alcalde/essa no convoca el Ple extraordinari sol-licitat, resta automaticament
convocat per a les dotze hores del dese dia habil seglient al de la finalitzacié del termini
de quinze dies habils esmentat, la qual cosa el secretari/aria de la corporacié ha de
notificar a tots els membres del Ple.

e) A les sessions extraordinaries del Ple municipal no es poden tractar ni precs ni
preguntes, ni mocions de cap tipus. No obstant aixo, en els plens extraordinaris que es
realitzin en substitucio d’'un Ple ordinari, es podran presentar precs i preguntes i mocions.

2. El Ple sobre I'estat de la ciutat



Entre el mes de marg i juliol de la meitat del mandat corporatiu, es convocara sessio
extraordinaria del Ple per debatre I'estat de la ciutat, el qual es regira per les mateixes
normes que els plens ordinaris, a excepcio de les normes seguents:

a) No s’exigeix cap quorum especial per a la valida constitucio del Ple.

b) Obrira el debat l'alcalde/essa, després intervindran els representants dels diferents
grups municipals, de major a menor representacio. Els portaveus disposaran de 15 minuts
d’intervencio.

c) L'alcalde/essa i els membres del govern podran contestar, amb un temps maxim de 10
minuts per a cada portaveu, als portaveus dels grups de I'oposicio, els quals disposaran
igualment de 10 minuts cadascun per replicar. Si I'alcalde/essa i els membres del govern
tornen a intervenir, ho podran fer per un temps maxim de 5 minuts, respectivament. Els
portaveus dels grups de I'oposicio disposaran del mateix temps per contestar.

d) Préviament a linici del debat es designaran els membres de I'equip de govern que
poden fer Us del torn de réplica, i podran intervenir sempre que ho considerin necessari.

e) La Junta de Portaveus podra introduir altres punts a I'ordre del dia.

f) No s’adoptara cap tipus d’'acord, pero es podran formular precs i suggeriments relatius
als aspectes tractats.

Art. 25. Les actes de les sessions

1. Sera funcio del secretari/aria la d’aixecar acta de cada sessi6 del Ple municipal; acta en
la qual es recollira el text exacte dels acords presos, les votacions produides, una
referéncia succinta a les posicions dels grups municipals sobre els assumptes tractats,
aixi com les altres dades a que es refereix la legislacio de régim local. Aixi mateix, caldra
fer constar en acta aquelles manifestacions fetes pels regidors/es o grups quant al sentit
del

seu vot, i les altres que s’esmenten en aquest Reglament o a la legislacio, sempre que es
demani expressament la constancia en acta.

2. També sera responsabilitat del secretari/aria general la custodia de les actes, I'emissio i
traduccid dels acords, quan sigui necessari, i I'elaboracié del llibre d’'actes, que es fara
preferentment de forma mecanitzada, en el paper autoritzat per la Generalitat de
Catalunya.

3. Les actes del Ple municipal seran publiques a tots els efectes, i s’exposaran al tauler
d’anuncis de la corporacid, al web municipal, o en un altre sistema telematic definit
especificament com mitja informatiu a aquests efectes.

Art. 26. Els informes preceptius i la seva sol-licitud

1. Sobre els expedients que hagin de ser resolts en sessio, el secretari/aria o interventor/a
de la corporacio hauran d’emetre els informes respectius, quan aquests siguin preceptius
segons la legislacio vigent.

2. Tindran la prerrogativa de demanar informe al secretari/aria general o a l'interventor/a
de la corporacid, l'alcalde/essa o0 els seus delegats/ades, i els grups municipals. La
sol-licitud d’'informe haura de fer-se amb tres dies habils d'antelacié a la data en que es
pretengui adoptar I'acord, sense perjudici de I'emissi6 oral dels informes que es sol-licitin
en el transcurs de la sessi6 pels organs autoritzats.

3. Els informes preceptius o els que es sol-licitin, contindran una referencia als fonaments
de fet i de dret, i resoldran tots els extrems que es relacionin amb I'assumpte consultat. En
el cas que els informes siguin desfavorables a la proposta 0 moci6, s’esmentaran les vies
per les quals es pot accedir legitimament al mateix o semblant resultat.

4. Els informes no seran vinculants, per tant la corporacié podra prendre els acords i
resolucions que entengui adients. La manca d’informes no preceptius no sera motiu
d’ajornament necessari de la decisié municipal.




Seccio tercera. L'alcalde/essa

Art. 27. L'alcalde/essa

1. L'alcalde/essa exercira la presidencia I'Ajuntament, representara la ciutat, exercira les
funcions de cap de govern municipal.

2. En la seva qualitat de president/a de I'Ajuntament, en tant que exerceix la

presidencia de I'Ajuntament, correspon a l'alcalde/essa presidir tots els organs municipals
de caracter col-legiat.

3. Es atribuci6 i responsabilitat de I'alcalde/essa representar i defensar els interessos de la
ciutat.

4. Com a cap del govern municipal, correspon a l'alcalde/essa la direccié i I'administracio
dels afers municipals, i respondra d’aquest deure, bé de forma directa, o bé de forma
solidaria amb els seus delegats, davant el Ple municipal i davant la ciutadania.

Art. 28. Honors i distincions

En I'exercici del seu carrec, correspon a l'alcalde/essa d'ésser tractat amb el respecte i els
honors que corresponen a la representacié que exerceix.

Art. 29. Atribucions de l'alcalde/essa

1. Corresponen a l'alcalde/essa les atribucions atorgades per I'ordenament juridic i les que
s’esmenten en aquest Reglament, les quals exercira directament o a través de delegacié.
2. Aixi mateix, sera atribucié de l'alcalde/essa o dels seus delegats/ades, I'execucio dels
acords i resolucions dels organs col-legiats de govern de I'’Ajuntament.

3. L'alcalde/essa té la potestat de delegar les seves atribucions, en els termes que permet
el DL 2/03 (LMRLC) i la Llei 7/85, i de revocar les delegacions amb plena llibertat. A les
delegacions atorgades per l'alcalde/essa els sera aplicable el regim de delegacio
d’atribucions previst en aquest Reglament si en el decret de delegacié no es preveu cap
altre regim.

4. L’alcalde/essa designara els tinents/es d'alcalde/essa d'entre els membres de la Junta
de Govern Local i d’'acord amb les consideracions seguents:

a) El nomenament es fara mitjancant decret, del qual es donara compte al Ple municipal
en la primera sessio que celebri, aixi com també es notificara personalment al regidor/a
designat.

b) El decret de nomenament haura d'establir, en qualsevol cas, I'ordre de prelacio per a la
substitucié de I'alcalde/essa, en el suposits de vacant, abséncia o malaltia, i la delegacio
genérica de funcions corresponents, quan calgui.

c) En la mateixa resolucié6 de nomenament, s’establira si s’atorga o no la mera delegacio
de firma en determinats casos.

5. Per part de l'alcalde/essa es podran efectuar delegacions especials per a tasques
concretes i especifiques, en favor de regidors/es no pertanyents a la Junta de Govern
Local.

6. Els regidors/es amb delegaci6 especial, llevat del suposit que en el decret de delegacio
s’estableixi una altra cosa, hauran de desenvolupar la seva tasca i exercir aquest
encarrec, en coordinacié funcional amb el regidor president de la comissié informativa o
de l'area que tingui la delegacié funcional generica referida al corresponent ambit
competencial.

Art. 30. Els decrets de 'Alcaldia

1. Llevat de les ordres de direccié de caracter menor, les decisions de l'alcalde/essa
hauran de ser expressades formalment a través de decrets de ['Alcaldia, que seran
comunicats a tots aquells que tinguin un interes directe i legitim en la decisio.

2. L'alcalde/essa haura de trametre al secretari/aria general de la corporacio una copia de
tots els decrets de I'Alcaldia. El secretari/aria foliara els decrets de I'Alcaldia i els




conservara en un registre que tindra el caracter de public, i expedira les certificacions que
li siguin demanades pels regidors o per qualsevol ciutada.

Art. 31. Els bans de |'Alcaldia

L'alcalde/essa pot dictar bans que tinguin per objecte, entre altres finalitats, fer
recordatoris del compliment dels deures, I'aclariment de resolucions quan sigui necessatri
o efectuar convocatories populars amb motiu d’esdeveniments ciutadans. Mitjancant els
bans no es poden dictar normes de caracter general, llevat dels casos de reconeguda
urgencia, mentre duri aguesta situacio.

Art. 32. De la moci6 de censura de l'alcalde/essa i la guestié de confianca

1. D’acord amb el que estableix I'article 197 de la Llei organica 5/1985, del régim electoral
general, l'alcalde/essa pot ser destituit/ida del seu carrec mitjancant una mocio de
censura adoptada per la majoria absoluta del nombre legal de membres de la corporacio.
2. La mocid ha d’incloure les signatures autenticades per notari/aria o pel secretari/aria
general, si més no, de la majoria absoluta dels regidors o regidores, i incloure el nom del
candidat/a que proposin per a aquest carrec, el qual sera proclamat com a alcalde/essa
en cas de prosperar la mocio.

Cap regidor/a no pot subscriure durant el seu mandat més d'una mocié de censura
degudament presentada, i poden ser candidats a I'efecte d’aquest article tots els regidors
0 regidores que acceptin expressament la seva candidatura.

3. El debat i la votacié de les mocions de censura té lloc en una sessi0 plenaria que
s’entén convocada automaticament per a les dotze hores del dese dia habil seguent a la
seva presentacio en el Registre de I'’Ajuntament.

4. El Ple el presideix una mesa d’edat integrada pels regidors o regidores de major i de
menor edat dels presents, exclosos l'alcalde/essa i el candidat/a a I'Alcaldia, i actua com a
secretari/aria el que ho sigui de la corporacid. La mesa fa la lectura de la moci6 i es déna
la paraula al candidat/a a I'Alcaldia, a I'alcalde/essa i als portaveus dels grups municipals.
Tot seguit es procedeix a la votacié de la mocid.

5. D'acord amb [larticle 197 bis de la Llei organica del regim electoral general,
I'alcalde/essa pot plantejar al Ple una questié de confianca, vinculada a I'aprovacié o
modificacio dels pressupostos anuals, del Reglament organic, de les Ordenances fiscals o
aprovacio que posi fi a la tramitacié dels instruments de planejament urbanistic general
del municipi, sempre que aquests assumptes s’hagin sotmes préviament al Ple sense
obtenir-se la majoria necessaria per aprovar-los. La presentacio de la questio de
confianca vinculada a l'acord sobre algun dels assumptes esmentats s’ha d’incloure en
I'ordre del dia, i per adoptar aquests acords s’ha d’exigir el quorum legal establert.

6. En el cas que la questié de confianca no obtingués el nombre de vots necessaris per a
aprovar l'acord, l'alcalde/essa ha de cessar automaticament, i s’ha d’elegir el nou
alcalde/essa el dese dia habil segient. Tanmateix, el cessament no tindra lloc quan la
guestié es vinculi a I'aprovacio o a la modificacié dels pressupostos anuals, cas en qué
s’entendra atorgada la confianca i aprovat el projecte si en el termini d’'un mes des del
rebuig de la questié no es presenta una mocié de censura amb un candidat/a alternatiu a
alcalde/essa, o bé si aquesta mocioé de censura no prospera. A aquests efectes no sera
d’aplicacio la limitacio establerta a I'apartat 2 d’aquest article.

7. Cada alcalde/essa no podra plantejar més d'una questio de confianca cada any,
comptant des de l'inici del seu mandat, ni més de dos durant la seva durada total. No es
podra plantejar una questio de confianga en I'Gltim any de mandat de cada corporacio.

8. No es podra plantejar una questié de confianga des de la presentacié d’'una moci6 de
censura fins a la seva votacio.

9. Els regidors/es que votin a favor de I'aprovacié d’'un assumpte al qual es vinculi una
guestié de confianca, no podran firmar una mocié de censura contra l'alcalde/essa que




I'hagués plantejada fins transcorregut el termini de 6 mesos comptats a partir de la data
de la seva votacid. Ilgualment, durant I'esmentat termini, aguests regidors/es tampoc
podran emetre un vot contrari a 'assumpte al qual s’ha vinculat la quiestié de confianca,
sempre que sigui sotmes a votacié en els mateixos termes que en tal ocasio. Cas
d’emetre I'esmentat vot contrari, sera considerat nul.

Seccid Quarta. La Junta de Govern Local

Art. 33. Designacio

1. Es atribuci6 de l'alcalde/essa tant la determinacié del nombre de membres de la Junta
de Govern Local, com el nomenament dels seus components.

Aquestes decisions les prendra I'alcalde/essa mitjancant Decret de I'Alcaldia, el qual sera
comunicat en el Ple ordinari seguent.

2. El nombre de membres de la Junta de Govern Local no podra excedir d’'un ter¢ del
nombre total de regidors/es de dret de I’Ajuntament, depreciantne les fraccions. A aguest
nombre maxim de membres s’afegira l'alcalde/essa.

3. El carrec de membre de la Junta de Govern Local és voluntari. Per tant, els nomenats
poden no acceptar el carrec i renunciar-hi en qualsevol moment.

S’entendra que hi ha acceptacié tacita del nomenament sempre que no hi hagi renancia
expressa comunicada a l'alcalde/essa.

4. L’alcalde/essa podra destituir i nomenar membres de la Junta de Govern Local en
gualsevol moment, sense més requeriment que comunicar-ho formalment als afectats. Els
decrets de cessament i de nomenament de membres de la Junta de Govern Local tindran
efectes des del dia segient a la seva comunicacié als interessats. Tanmateix, hauran de
ser comunicats tant a la propia Junta de Govern Local com al Ple, en les seves primeres
sessions ordinaries.

Art. 34. Atribucions

1. Es atribuci6 propia i intransferible de la Junta de Govern Local la d'assistir I'alcalde/essa
en I'exercici de les seves atribucions. A tal fi, la Junta de Govern Local sera informada de
totes les decisions de l'Alcaldia. Aquesta informacié es procurara que sigui previa a la
decisio, en els casos en que I'assumpte tingui rellevancia per qualsevol motiu.

2. lgualment, la Junta de Govern Local tindra les atribucions que li deleguin l'alcalde/essa
o el Ple, i les que li reconegui la legislacio.

Art. 35. Régim de I'exercici de les competencies delegades

1. La delegaci6 d’atribucions a la Junta de Govern Local per part de I'alcalde/essa o el Ple
municipal es formalitzara, respectivament, per decret de I'Alcaldia, i per acord adoptat per
majoria simple.

2. El regim aplicable a I'exercici per part de la Junta de Govern Local de les competencies
gue li hagin estat delegades pels altres organs de govern sera, si a la resolucié de la
delegacié no s’estableix altra cosa, I'establert a la legislacié administrativa general i a la
seccié corresponent d’aquest capitol.

Art. 36. Naturalesa de les resolucions de la Junta de Govern Local

1. En exercici de la seva atribucié d’assistir I'alcalde/essa, la Junta de Govern Local podra
emetre informes i atorgar el vistiplau o el rebuig a totes les resolucions que li siguin
sotmeses per l'alcalde/essa. L'atorgament del vistiplau de la Junta de Govern Local a una
resolucié de l'Alcaldia suposara la seva corresponsabilitzacié politica davant el Ple
municipal.

2. Les resolucions preses per la Junta de Govern Local en matéries que li hagin estat
delegades pels altres organs de govern municipal, tindran els mateixos efectes que si




haguessin estat resoltes per I'organ amb competéncia originaria. Igualment, i si no es
disposa altra cosa en la resolucié de delegacid, la Junta de Govern Local sera competent
per revisar els acords presos per delegacio.

Art. 37. Régim de funcionament de la Junta de Govern Local

El régim de funcionament de la Junta de Govern Local sera l'establert a la Llei de
procediment administratiu per al funcionament dels organs col-legiats i, en allo que sigui
aplicable, I'establert per al Ple municipal en aquest Reglament.

En qualsevol cas, es tindran en compte les especialitats esmentades als articles seglents.

Art. 38. Periodicitat i lloc de les sessions

1. Les sessions de la Junta de Govern Local se celebraran ordinariament amb la
periodicitat que estableixi el Ple de I’Ajuntament, d’acord amb la legislacio de régim local, i
previa convocatoria de I'alcalde/essa. En el cas que el dia corresponent sigui festiu, la
sessio se celebrara el dia segient a la mateixa hora.

2. Les sessions se celebraran, com a norma general, al Sal6 de Sessions de la Casa de la
Vila.

3. L'alcalde/essa podra variar les anteriors circumstancies de periodicitat i lloc de les
sessions ordinaries, aixi com deixar de convocar-les per causes justificades.
L'alcalde/essa podra també convocar les sessions extraordinaries que consideri
necessaries.

Art. 39. Convocatoria i ordre del dia

1. La convocatoria sera decidida lliurement per l'alcalde/essa, tenint en compte, pero, el
gue estableix I'article anterior quant a periodicitat.

2. Aixi mateix, I'ordre del dia de la Junta de Govern Local sera elaborat lliurement per
I'alcalde/essa, a la vista de les propostes provinents dels regidors/es delegats/ades, i de
les propostes rebudes dels regidors/es i de la ciutadania en exercici del seu dret de
peticio.

3. La convocatoria i I'ordre del dia de la Junta de Govern Local seran tramesos per escrit
als seus membres amb una antelacié de dos dies habils per mitjans telematics, si no és
gue de forma explicita es demani en format paper. No sera necessaria la tramesa de
convocatoria i ordre del dia escrit en els casos d'urgéncia, en els quals sera suficient la
convocatoria oral o telematica.

4. La convocatoria i I'ordre del dia es publicaran al web municipal perqué puguin ser
consultades per qualsevol persona o entitat interessada.

Art. 40. Sessions deliberants i sessions resolutives de |la Junta de Govern Local

1. Son sessions deliberants les que es convoquen a I'tnic efecte de debatre un o diversos
temes, sense que es pugui prendre cap resolucié de caire juridic.

2. Son sessions resolutives les que es convoquen a l'efecte tant de debatre com de
resoldre els punts de I'ordre del dia i els que es considerin urgents.

Si no es diu una altra cosa a la convocatoria, les sessions seran resolutives.

3. Es atribucié de l'alcalde/essa la de la disposar la preséncia del secretari/aria a les
sessions deliberants, o a les fases deliberants de les sessions resolutives. Es
imprescindible, per a la validesa dels acords, la presencia del secretari/aria en el moment
d’adoptar-los.

4. Correspondra a la Junta de Govern Local I'exercici de les funcions seguents:

a) L'assistencia a I'alcalde/essa en I'exercici de les seves atribucions.

b) Les atribucions que I'alcalde/essa o un altre organ li deleguin o li atribueixin les lleis.




Art. 41. Régim de funcionament de la Junta de Govern Local

1. El quorum necessari per a la valida constitucié de la Junta de Govern Local sera el de
majoria absoluta, és a dir, la meitat més un dels seus membres.

2. Les sessions de la Junta de Govern Local no sén publiques. Aixd no obstant, podran
assistir-hi els regidors/es o personal que sigui convocat per l'alcalde/essa a l'efecte
d’il-lustrar la Junta sobre els assumptes a tractar.

3. Reunida la Junta de Govern Local amb el quorum esmentat, i amb la presencia de
l'alcalde/essa i, si escau, la del secretari/aria, es procedira a debatre els punts de l'ordre
del dia en I'ordre que apareguin en aquest, o bé en el que determini I'alcalde/essa.

4. Els membres de la Junta de Govern Local tindran dret a intervenir almenys una vegada
en cada punt, pel temps que determini 'alcalde/essa, i a fer constar el seu vot i les raons
d'aquest en acta.

5. Els acords es prendran per majoria simple dels assistents.

Art. 42. Acords d'urgéncia

Qualsevol membre de la Junta de Govern Local pot proposar I'adopcié d’acords que no
constin a l'ordre del dia, per rad d’'urgéncia. L’apreciacié de la urgéncia correspondra a
I'alcalde/essa.

Art. 43. Acta de les sessions

El secretari/aria aixecara acta de cada sessio resolutiva o deliberant a la qual assisteixi,
amb els requeriments i contingut establerts per a les actes del Ple; aquesta sera tramesa
tant als membres de la Junta de Govern Local, com als portaveus dels grups municipals.
També es publicitara pels sistemes establerts a I'art. 25.3 d’aquest Reglament.

Secci6 cinquena. Els tinents/es d’alcalde/essa i els regidors/es delegats/ades

Art. 44. Concepte i atribucions generals

1. Es funci6 dels tinents/es d’alcalde/essa la de substituir I'alcalde/essa en cas de vacant,
abséncia o malaltia, assumint la totalitat de les atribucions i prerrogatives, i essent, alhora,
responsables dels actes de govern dictats durant la substitucio.

2. Es funci6 dels regidors/es delegats/ades la de gestionar i prendre les decisions
corresponents a l'ambit de la delegacid. Els regidors/es delegats/ades podran rebre la
totalitat de potestats que corresponen a l'alcalde/essa en una matéria determinada, adhuc
la facultat d’emetre actes administratius que afectin a tercers, amb les limitacions que per
a les delegacions de l'alcalde/essa s’estableixen en el DL 2/03 (LMRLC).

Art. 45. Nomenament i cessament dels tinents/es d'alcalde/essa

1. L'alcalde/essa nomenara, d’entre els membres de la Junta de Govern Local, els
tinents/es d'alcalde/essa que entengui adients, i en determinara l'ordre a I'efecte de la
prelacio en la seva substitucié. El nomenament de tinents/es d’alcalde/essa haura de ser
comunicat al Ple municipal en la primera sessié ordinaria, a I'efecte del seu coneixement, i
als portaveus dels grups municipals, en el mateix moment que els nomenats.

2. El nomenament d’'un regidor/a com a tinent/a d'alcalde/essa requerira, per a ser eficag,
la seva acceptacio. EIl nomenament s’entendra acceptat tacitament si en el termini de tres
dies habils, comptats des de la notificaci6 del nomenament, el/la regidor/a no presenta
davant de I’Alcaldia la renuncia expressa.

3. Es perd la condici6é de tinent/a d’alcalde/essa per rendncia expressa, per cessament
disposat per I'Alcaldia, o per perdua de la condicioé de regidor/a o de membre de la Junta
de Govern Local. Els dos primers motius de cessament hauran de formular-se per escrit.




Art. 46. Atribucid i revocacio de les competéencies delegades

1. L'alcalde/essa podra delegar en els regidors/es municipals I'exercici d'aquelles
atribucions propies que no s’esmenten com a indelegables en el DL 2/03 (LMRLC).

2. L’acord de delegacié haura de formular-se per decret de I'Alcaldia, i contindra I'ambit
dels assumptes que contempla la delegacio, les potestats que es deleguen, aixi com les
condicions especifiques de I'exercici de la facultat delegada, si és que sén diferents a les
condicions generals establertes en aquest Reglament.

3. La delegacio d’atribucions de I'Alcaldia requerira, per a ser eficag, la seva acceptacio
per part del regidor/a delegat/ada. La delegacio s’entendra acceptada tacitament si en el
termini de tres dies habils, comptats des de la notificacié de la resolucid, el regidor/a no
presenta davant de I'Alcaldia la rentncia expressa a la delegacio.

Art. 47. Cessament de reqgidors/es delegats/ades

1. Es perd la condici6 de regidor/a delegat/da i, conseguentment, l|'eficacia de la
delegacio, pels motius seglents: per renuncia expressa, per revocament disposat per
I'alcalde/essa, o per pérdua de la condicié de regidor/a o la de membre de la Junta de
Govern Local, en els casos de les delegacions genériques. Les dues primeres causes de
cessament de la delegacio hauran de formular-se per escrit.

2. Tant les delegacions com el seu cessament hauran de ser comunicats per
I'alcalde/essa al Ple municipal en la primera sessio ordinaria que se celebri, i als portaveus
dels grups, a I'efecte del seu coneixement.

Art. 48. Les delegacions per a comeses especifigues

1. L'alcalde/essa podra fer delegacions per a comeses especifiques a qualsevol regidor/a
municipal.

2. Les delegacions per a comeses especifigues podran abastar I'exercici de les
competencies corresponents a un projecte determinat. En aquest cas, l'eficacia de la
delegaci6 restara limitada al temps de gestio o execucié del projecte. Aquest tipus de
delegacions per a comeses especifiques podran contenir totes les potestats delegables de
I'alcalde/essa, fins i tot I'atribucié d’emetre actes administratius que afectin a tercers.

3. Aixi mateix, l'alcalde/essa podra fer delegacions de comeses especifiques per a la
gestio de determinats tipus d'assumptes, sense limitacio temporal.

En aquest cas, las facultats delegables abastaran la direccié interna i la gestié dels
assumptes corresponents. En cap cas aquestes delegacions podran contenir la facultat
d’emetre actes administratius que afectin a tercers, facultat que restara reservada a
I'alcalde/essa o al regidor/a amb delegacié genérica sobre I'area corresponent.

Art. 49. Les delegacions generigues

1. L'alcalde/essa podra delegar de forma genérica les seves atribucions en els membres
de la Junta de Govern Local, sense més limitacions que les establertes en el DL 2/03
(LMRLC), pel que fa a la relacié de facultats indelegables.

2. Les delegacions generiques es referiran a una o diverses arees 0 materies
determinades, i podran abastar tant la facultat de dirigir els serveis corresponents, com les
de gestionar en general i adhuc emetre llicencies o d’altres actes administratius que
afectin a tercers.

3. L'alcalde/essa podra fer delegacions geneériques sobre arees determinades als
regidors/es membres de la Junta de Govern Local i, alhora, delegacions especifiques a
d'altres regidors/es per a la direccid o gestié d'assumptes determinats inclosos en les
arees esmentades. En aquest cas, ellla regidor/a amb delegacié genérica tindra la
facultat de supervisar l'actuacié dels regidors/es amb delegacions per a comeses
especifiques

de la seva area.




Art. 50. La responsabilitat dels regidors/es delegats/ades

1. Els regidors/es delegats/ades respondran politicament per ells/es, o de forma solidaria
amb l'alcalde/essa, de I'exercici de les facultats delegades, davant el Ple municipal.

2. Els regidors/es delegats/ades hauran de compareixer i donar compte de la seva gestio
guan siguin requerits pel Ple municipal o per la comissio informativa corresponent. En el
cas de comissions especials, el decret o acord plenari de la seva creacié haura de regular
aquest aspecte.

Secci6 sisena. Régim general de I’exercici de les competéncies delegades

Art. 51. Ambit d’aplicaci6 d’aquest régim

Les prescripcions contingudes en aquesta secci0o seran aplicables a I'exercici de les
competéncies delegades pels organs de govern municipals, sempre que en l'acord o
resolucio de delegacio no s’esmentin condicions especifiques.

Art. 52. Competéncies i potestats delegables

1. S6n delegables totes les competencies reconegudes pel DL 2/03 (LMRLC) als organs
de govern municipals i que no es considerin expressament indelegables per aquesta llei, o
d’altra legislacié d’aplicacié obligatoria.

2. Cap organ municipal podra, pero, delegar en un tercer les competéncies o potestats
rebudes en delegacio per un altre organ municipal.

3. Si en la resolucio de delegacio no s’esmenta altra cosa, s’entendra que la delegacio
contempla I'exercici per part de I'drgan delegat de totes aquelles potestats, drets i deures
referits a la materia delegada que corresponen a l'drgan que té reconeguda la
competéncia originaria, excepte aquelles potestats que resten indelegables segons el DL
2/03 (LMRLC).

Art. 53. Les delegacions del Ple municipal

Les delegacions d’atribucions del Ple es prendran per acord ordinari adoptat per majoria
simple. Aixi mateix, el Ple podra fer delegacions en materia de gestio financera en les
normes d’execucié del pressupost.

Art. 54. Facultats de tutela

1. Si no es disposa altra cosa, I'0rgan delegant conservara les segients facultats de tutela
en relacié amb la competencia delegada:

a) La prerrogativa de rebre informacio detallada de la gestié de la competéncia delegada i
dels actes o disposicions emesos per rad de la delegacio.

b) La prerrogativa de ser informat préviament de la presa de les decisions de
transcendencia, que s’especificaran en el moment de les delegacions.

2. lgualment, I'0rgan delegant podra reservar-se la facultat de resoldre els recursos que es
puguin presentar en relaci6 amb les resolucions emeses en I'ambit de la competéncia
delegada.

Art. 55. Ambit temporal de les delegacions

Les competéncies s’entendran delegades per termini indefinit, excepte que a l'acord de
delegacio s’estableixi expressament una altra cosa, o que la temporalitat de la delegacio
es derivi de la propia naturalesa de la competencia delegada.




Art. 56. Revocacio de les delegacions

1. L'organ delegant podra recuperar en qualsevol moment la competencia delegada sense
més requeriment que emetre una resolucio per escrit, que sera comunicada al titular, als
portaveus i al Ple municipal, per al seu coneixement.

2. En els casos de rescat de competéncies delegades, I'organ amb la competencia
originaria podra revisar les resolucions preses per I'organ o autoritat delegada, en els
mateixos casos i condicions establertes per a la revisio d'ofici dels actes administratius.

3. El Ple de I'Ajuntament podra avocar de forma puntual un assumpte la competéncia del
gual correspongui a un altre organ per delegacié del Ple, simplement mitjancant la inclusio
de I'assumpte en concret a I'ordre del dia del Ple, d’acord amb I'art. 9.3.

CAPITOL SEGON. DELS ORGANS DE REPRESENTACIO, ASSESSORAMENT |
CONTROL

Seccid primera. Les comissions informatives

Art. 57. Objecte de les comissions informatives

Es funcié de les comissions informatives debatre els assumptes que han de configurar
I'ordre del dia del Ple municipal i, a més, els que Ili encarregui directament el Ple,
proporcionant als grups municipals la informacio detallada d’aquests.

L'objecte final de les comissions informatives €s el de propiciar, en la mesura que sigui
possible, la sintesi en les postures dels diversos grups.

Aixi mateix, sera funcioé de les comissions informatives preparar els actes de seguiment i
control dels organs de govern municipal, i podran requerir-los la informacio necessaria per
al control de la seva accié de govern en les arees corresponents a la comissio informativa.

Art. 58. Nombre i especialitat de les comissions informatives

El nombre, denominacio i especialitat de les comissions informatives que s’hagin de
constituir sera determinat per acord de Ple ordinari a I'inici de cada mandat o, amb
posterioritat, quan sigui necessari introduir alguna variacio.

Igualment, sera objecte d’acord ordinari la determinacié del nombre de membres de
cadascuna de les comissions informatives.

Com a minim hi haura el mateix nombre de comissions informatives, i amb la mateixa
especialitat, que el nombre i especialitat de les grans arees en que s'articuli I'executiu
municipal.

Art. 59. Comissions informatives de caracter especific

1. Al marge de les comissions informatives de caracter estable, que s’esmenten a l'article
anterior, i de la Comissié Especial de Comptes, el Ple o la Junta de Portaveus podran
crear comissions informatives per a temes especifics, de caracter temporal, que tindran
I'objectiu de recaptar informacié sobre un tema i emetre el corresponent dictamen, el qual
sotmetran al Ple. Aquestes comissions podran tenir una composicid i un régim de
funcionament diferent de les comissions informatives de caracter estable, que sera
objecte de determinacié pel Ple en el moment de la seva creacid. Amb aquest caire es
podran constituir comissions d’investigacio, amb I'objectiu d’obtenir la maxima informacio
sobre un assumpte relacionat amb una eventual incorrecta actuacié municipal, per acord
plenari de la majoria absoluta dels membres de la corporacid, o a

petici6 de set regidors en els quals estiguin representats com a minim dos grups
municipals, amb un maxim, en aquest cas, de dos per any.

2. El procediment per a la creacio i designacié dels seus membres sera el que s’estableix
en aquesta seccio per a les comissions informatives generals. Aixo no obstant, la Junta de




Portaveus podra establir les bases del seu funcionament. Aquestes comissions es
dissoldran automaticament en elevar el seu dictamen al Ple.

Art. 60. Funcions de les comissions informatives

1. Es funci6 de les comissions informatives:

a) El coneixement i informe o dictamen previ d’aquells assumptes que, inclosos en l'area
d’actuacio que els és propia, han de ser sotmesos a la decisio del Ple.

b) El coneixement i informe o dictamen previ d'aquells assumptes que, inclosos en l'area
d’actuacio que els és propia, han de ser sotmesos a la decisio de la Junta de Govern
Local, en aquells casos en qué aguesta actua en virtut de les atribucions que li hagin estat
delegades pel Ple.

¢) L’estudi i informe o dictamen previ d’aquells assumptes que la Junta de Govern Local o
I'alcalde/essa considerin oportd de consultar.

d) L'informe o debat d’aquells altres temes que la presidéncia de la comissié vulgui
proposar.

e) El seguiment de la gestio de l'alcalde/essa, de la Junta de Govern Local i dels regidors
0 regidores que ostenten delegacions, en les matéries propies de la comissio, sense
perjudici de les competencies de control que corresponen al Ple.

2. Aix0 no obstant, el Ple municipal podra tractar i acordar aquells assumptes que no
hagin estat dictaminats per la corresponent comissié informativa, sempre que siguin
proposats per la presidencia, o quan hi hagi I'opini6 favorable dels portaveus que
representin la majoria de regidors.

Art. 61. La composici6 de les comissions informatives

1. La composicio de les comissions informatives sera determinada per acord ordinari del
Ple, atenent els criteris seguents:

a) Tots els grups municipals tindran dret a formar part de les comissions informatives.

b) El Ple determinara la proporci6 de membres de les comissions informatives que
corresponen a cada grup municipal, en proporcié al nombre de regidors/es del grup amb
relacio al total de I'Ajuntament.

c) Els portaveus dels diferents grups municipals proposaran a l'alcalde/essa els noms dels
membres de cada comissio informativa que li corresponen, en el termini de deu dies,
comptats a partir de l'acord que s’esmenta a I'apartat anterior. Si la proposta no es
produeix en el termini esmentat, s’entendra que el grup renuncia al seu dret a formar part
de les comissions informatives, mentre no es produeixi la proposta.

d) L’alcalde/essa haura de nomenar els membres de les comissions informatives en el
termini de 10 dies, comptats des de la data de finalitzacié del termini de proposta
esmentat a I'apartat anterior.

2. En el cas dels regidors/es no adscrits, el Ple determinard a quantes comissions
informatives poden pertanyer. En tot cas, cada regidor/a no adscrit/a tindra dret a formar
part, almenys, d’'una comissio informativa.

3. La modificacié del nombre o especialitat de les comissions informatives, aixi com la
variacio dels seus components, es portara a terme seguint el mateix procediment establert
per a la seva determinacio.

Art. 62. Presidencia de les comissions informatives

1. La presidencia de les comissions informatives correspon a l'alcalde/essa, que podra
delegar-la puntualment o bé de forma general.

2. El president/a o regidor/a delegat/ada tindran totes les atribucions propies de la
presidencia dels organs col-legiats i, en especial, la de convocar i aprovar els ordres del
dia, la de dirigir els debats, suspendre les sessions per raons d'ordre i executar els seus
acords.




Art. 63. Normes de funcionament de les comissions informatives

1. Les normes de funcionament de les comissions informatives seran les generals
establertes per al funcionament dels organs col-legiats a la legislacid administrativa
general i en aguest Reglament, sense perjudici que la propia comissio estableixi normes
complementaries del seu funcionament.

2. En qualsevol cas, la iniciativa per convocar les sessions de les comissions informatives
correspon al seu president/a o regidor/a delegat/ada, si el president/a ha delegat la
facultat; i ho fara a iniciativa propia, o a peticié d’'un minim d’'una cinquena part dels seus
membres, d’acord amb el calendari establert.

3. El quorum d’assistéencia per a la valida constitucio de les comissions informatives és
d’'un ter¢ dels seus membres en primera convocatoria, i un quart d’hora més tard en
segona convocatoria, amb els membres presents, sigui quin sigui el seu nombre. No
obstant aix0, si un cop convocada la sessié d’una comissio informativa no es pogués dur a
terme per manca de quorum, no s’aplicara el que disposa larticle 60.1 d’aquest
Reglament, i el Ple municipal podra tractar lliurement els assumptes de que la comissio
hauria hagut d’informar.

4. Les comissions informatives podran emetre dictamens o recomanacions sobre els
diferents assumptes que els siguin sotmesos, que sempre s’acordaran per majoria simple.
En cap cas podran prendre resolucions executives a cap efecte. Tots els membres de la
comissio tenen el dret de formular precs i preguntes, que es podran presentar per escrit
de forma motivada adrecada al president de la comissio informativa, amb un minim

d’'una setmana d’antelacié a la reunié de la comissié informativa. El regidor/a que faci Us
d’aquests drets tindra la potestat de sol-licitar I'estat d’execucio del prec o pregunta.

5. Les comissions informatives podran nomenar grups de treball de durada limitada per a
la preparacié i documentacid dels assumptes de la seva competéncia. Aixi mateix,
I'alcalde/essa podra convocar sessions conjuntes de dues o diverses comissions
informatives, o de grups de treball, als efectes de tractar assumptes comuns.

6. La comissio informativa nomenara un secretari/aria d'entre els treballadors/es
municipals, que aixecara les actes de la comissio. Les actes i certificats emesos pel
secretari/aria solament tindran el valor de fe publica quan el secretari/aria, o persona en
qui delegui, sigui el general de la corporacio. Els dictamens i observacions de la comissio
informativa s’incorporaran a I'expedient administratiu del corresponent assumpte.

7. Les comissions informatives elaboren dictamens perqué el Ple els sotmeti a aprovacio.
Durant el dia seguent a I'elaboracié del dictamen, qualsevol membre d’'una comissio
informativa pot formular un vot particular, que consistira en una proposta de modificacio
del dictamen, i que s’elevara al Ple juntament amb el mateix dictamen, per prendre-la en
consideracio i votar-la.

Art. 64. Publicitat de les sessions de les comissions informatives

A les sessions de les comissions informatives podran assistir-hi els seus membres |,
sense veu ni vot, els altres membres de la corporacié que aixi ho desitgin, personal
municipal, o experts o personal extern a I’Ajuntament, que siguin expressament requerits
per la comissio6 als efectes de la seva assistencia técnica.

Seccidé seqgona. La Comissio Especial de Comptes

Art. 65. Objecte de la Comissio Especial de Comptes

Correspon a la Comissié Especial de Comptes examinar, analitzar i emetre dictamen
preceptiu dels comptes anuals municipals, de 'Ajuntament i dels seus ens dependents i
de gestid.




Art. 66. Constitucid

Anualment, abans de 'l de juny, l'alcalde/essa o, en el seu cas, el regidor/a delegat/ada
de la comissié informativa que tingui atribuida la competéncia, haura de convocar els
membres de la comissié que es constituiran en Comissio Especial de Comptes als efectes
d’examen i informe dels comptes municipals.

Art. 67. Composicio i funcionament de la Comissio Especial de Comptes

1. La composicio i funcionament de la Comissio s’ajustara al que disposen els articles
anteriors respecte a les comissions informatives, amb les particularitats que s’assenyalen
en els punts seglents.

2. A la sessio6 constitutiva, I'alcalde/essa o regidor/a delegt/ada de la comissio informativa
gue tingui atribuida la competéencia haura d'aportar els comptes esmentats a l'art. 65,
conjuntament amb la documentacié complementaria adient. Aquesta documentacio
restara a disposicié dels membres de la Comissio, als efectes del seu estudi.

3. El president/a de la Comissié podra convocar les sessions que consideri convenients,
aixi com requerir I'assisténcia d’autoritats i de técnics municipals amb la finalitat de donar
tota la informacio necessaria que faciliti I'analisi i el debat dels documents aportats.

4. Un cop el president/a entengui suficientment debatuts els comptes, s’elaborara I'informe
preceptiu, el qual s’adjuntara a I'expedient per a la seva tramitacio.

5. Els comptes i I'informe de la Comissié Especial de Comptes seran exposats al public
durant el termini reglamentari, transcorregut el qual, la Comissi6 dictaminara les eventuals
reclamacions o observacions, i esmenara, si s’escau, I'informe, i elevara les actuacions al
Ple per a la seva resolucio.

Art. 68. Potestats de la Comissié Especial de Comptes

La Comissid Especial de Comptes podra, per majoria absoluta dels seus membres,
adoptar les resolucions seguents, que vincularan els organs de govern municipals i els
responsables técnics de I'Ajuntament:

a) Requerir documentacié complementaria.

b) Requerir la preséncia de les autoritats i responsables técnics municipals relacionats
amb els comptes que s’analitzen, a I'efecte de respondre als aclariments que es puguin
demanar. L’alcalde podra delegar la seva assistencia.

c) Requerir 'esmena de defectes de forma en els comptes tramesos.

Art. 69. Publicitat de les sessions

A les sessions de la Comissio Especial de Comptes podran assistir-hi els seus membres i,
sense veu ni vot, els altres membres de la corporacié que aixi ho desitgin. En tot cas, els
diversos grups municipals i regidors/es no adscrits, si en formen part, poden formular tota
mena de preguntes al personal tecnic municipal.

Art. 70. Durada de la Comissi6
En haver estat emes el dictamen, el president/a declarara clos el periode de sessions fins
al proper exercici, sens perjudici del que s’indica a I'article seguent.

Art. 71. Ampliacio de I'ambit d’actuacio de la Comissio

El Ple municipal podra acordar que la Comissiéo Especial de Comptes actui com a
comissio informativa permanent per als assumptes que fan referéncia a materia
economica i d’hisenda de I'entitat.




Seccio tercera. Els grups municipals

Art. 72. Concepte de grup municipal i composicio

1. Els grups municipals sén les entitats que agrupen els regidors/es d'una mateixa llista,
en principi, a I'efecte de la seva cohesié en 'actuacié municipal. Per cada llista electoral
nomeés es pot constituir un grup municipal. Només el regidor/a o regidors/es d’'una mateixa
llista poden constituir grup municipal.

Els regidors/es que obtinguin aguesta condici6 amb posterioritat a la sessidé constitutiva,
hauran d’incorporar-se al grup municipal que formin els de la llista per la qual hagin estat
elegits o elegides, mitjancant escrit adrecat a I'Alcaldia dintre dels 5 dies habils seglents a
la presa de possessio del seu carrec.

2. Inicialment, formen part d’'un grup municipal els regidors/es electes per una mateixa
llista electoral, sense perjudici del dret dels regidors/es a donar-se de baixa del respectiu
grup, i passar a la situacio de regidors/es no adscrits. Aquesta previsié no és aplicable al
cas de candidatures presentades en forma de coalicio electoral, quan algun dels partits
politics que la integren decideix abandonar-la. En cap cas un regidor/a podra formar part
de dos grups alhora.

3. En tot cas, les baixes que es puguin produir en un grup municipal no seran efectives
mentre no hagin estat comunicades al respectiu portaveu i a I'Alcaldia, que en donara
compte al Ple municipal.

4. Els regidors/es no adscrits participen en les activitats de I'’Ajuntament de manera
analoga a la resta de regidors/es, i tenen els deures i els drets individuals que sén propis
de tots els membres de la corporacio, inclosos els de caracter material i economic.
Tanmateix, no podran mai percebre les assignacions que s’hagin pogut establir a favor
dels grups municipals.

Art. 73. Denominaci6, normes de funcionament i carrecs dels grups politics

1. Cada grup municipal haura de decidir la seva denominacio, nomenar el seu portaveu i
determinar la seva organitzacié interna. Igualment, podra aprovar unes normes de
funcionament intern. Tots els anteriors acords s’hauran de prendre per majoria simple del
grup.

2. La denominaci6 dels grups no podra diferir substancialment de la denominacié de la
llista electoral corresponent. Els casos de conflictes en la denominacié dels grups
municipals seran elevats a la Junta de Portaveus per tal de trobar la millor solucid.

3. Cap acord dels esmentats en aquest article tindra efectes en relacié amb I'Ajuntament
fins a la seva comunicacio a l'alcalde/essa, als efectes de la corresponent presa de raé al
registre que s’esmenta a l'article seguent.

4. Els grups municipals es constitueixen mitjancant un escrit adrecat a I'alcalde/essa i
subscrit pels tots els membres del grup. Aquest escrit s’ha de presentar dins dels 5 dies
seguents a la sessio constitutiva de la corporacio.

Transcorregut aquest termini, de forma automatica s’entendra que el grup coincideix amb
la llista electoral. El seu portaveu, en cas que no es faci mencié en contra, sera el que
encapcali la llista.

5. Es funci6é dels portaveus municipals representar el seu grup en les questions d'ordre i
de funcionament del Ple municipal, com també expressar la posici6 oficial del grup en els
assumptes que se sotmetin al Ple, sense perjudici que deleguin la paraula lliurement en
altres membres del grup.

6. El nomenament i el cessament del portaveu el decideix el grup municipal mateix, de
conformitat amb les seves normes internes, i sera notificat a I'Alcaldia.

Art. 74. El reqistre dels grups municipals




L'alcalde/essa portara un registre de grups municipals, en el qual constara la denominacio
de cada grup i la relacio dels seus membres.

Art. 75. Dotacions materials dels grups municipals

1. En la mesura de les seves possibilitats, I'Ajuntament posara a disposicio dels grups
municipals els mitjans materials necessaris per al desenvolupament de les seves
funcions, garantint, com a minim, la ubicaci6 d'un lloc per reunir-se i guardar-hi
documentacio.

2. El Ple assignara als grups municipals una dotacié economica que compti amb un
component fix, idéntic per a tots els grups, i un altre de variable en funcié del nombre de
membres de cada grup, que es fara efectiva de forma mensual, i es podran demanar i
obtenir bestretes per resolucié de I'Alcaldia, previ informe de la Junta de Portaveus. Cada
grup ha de portar una comptabilitat especifica d’aquesta dotacio, que s’ha de posar a
disposicid de la Comissié Especial de Comptes quan el Ple ho demani. El Ple de
I'Ajuntament, a través de les bases d’execucio del pressupost, podra establir les normes
per a I'aplicacio en concret d’aquest article.

Secci6 quarta. La Junta de Portaveus

Art. 76. Composicio i atribucions

1. La Junta de Portaveus és l'organ municipal constituit, sota la presidéncia de
I'alcalde/essa, per tots els portaveus dels grups municipals.

2. Es funci6 de la Junta de Portaveus assessorar |'alcalde/essa en les giiestions d'ordre
del dia del Ple municipal, i, en especial, emetre la seva opinié quant a la celebracio de
sessions plenaries fora de la Casa de la Vila, presentar mocions al Ple, assessorar
potestativament l'alcalde/essa, o prendre les decisions extraordinaries a qué fa referéncia
I'article 53.1.m) del DL 2/03 (LMRLC).

3. També sera funcié de la Junta de Portaveus analitzar cada sis mesos el nivell
d’execucio dels acords presos pel Ple municipal.

Art. 77. Régim de funcionament

1. La Junta de Portaveus pot emetre acords, informes o recomanacions. La presa
d'acords requerira unanimitat; els informes, dictamens o recomanacions s’adoptaran per
majoria ponderada. Els vots discordants i, en el seu cas, les raons d'aquests, es faran
constar en el mateix text de I'informe, dictamen o recomanacio.

2. La Junta de Portaveus nomenara d'entre els seus components, o d’entre el personal
municipal, un secretari/aria, que aixecara acta dels informes, dictamens o recomanacions
de la Junta.

3. La Junta de Portaveus s’entendra constituida amb la preséncia dels portaveus que
representin les tres quartes parts del nhombre total de regidors/es i la de l'alcalde/essa o
regidor/a en qui delegui.

TITOL SEGON

L’ESTATUT DELS MEMBRES DE LA CORPORACIO

CAPITOL PRIMER. DELS DRETS | DEURES DELS REGIDORS/ES MUNICIPALS

Art. 78. Drets dels regidors/es municipals
Son drets dels regidors/es municipals els que expressament es reconeixen a la legislacio
de regim local i, especialment, els segients:




1) Participar a les sessions plenaries de I'Ajuntament i, d’acord amb el que estableix
aquest Reglament, a les comissions informatives, Comissio Especial de Comptes i d’altres
organs de representacio de I'Ajuntament en que aixi es determini.

2) Rebre, amb carrec al pressupost de I'Ajuntament, les retribucions o indemnitzacions
gue corresponguin, segons els criteris generals establerts en la legislacié de regim local,
en aquest Reglament i en els pressupostos municipals.

3) Obtenir de l'alcalde/essa i d'altres organs de govern de I'Ajuntament, tota la informacio
relativa als afers municipals que sigui necessaria per a I'exercici de les seves funcions, en
els termes que s'esmenten en aquest Reglament.

4) Rebre els honors i distincions i el tractament propis de la seva representacio.

5) Disposar dels mitjans materials per portar a terme la seva tasca, en els termes que es
determinen en aquest Reglament. 6) Impugnar els acords i disposicions municipals en els
termes establerts en la legislacio vigent.

7) El dret a rebre els ciutadans/es que ho desitgin, aixi com convocar-los a l'edifici o
dependéncies consistorials que els siguin assignades, sempre que sigui per tractar
guestions propies del seu carrec o de la seva representacié, i sense perjudici de les
normes d'utilitzacio dels locals

municipals.

Art. 79. Deures dels reqgidors/es municipals

1. Son deures dels regidors/es municipals aquells que es determinen a les lleis o d'altres
disposicions que siguin d’aplicacio i, en especial, els seglents:

a) Assistir als plens municipals i a les reunions dels altres organs municipals dels quals
siguin membres.

b) Formular la declaracié dels seus béns, drets patrimonials, possibles causes
d'incompatibilitat i activitats en el corresponent registre d’interessos, en els termes
previstos a la legislacio aplicable i en aquest mateix Reglament.

c) Els membres de la corporacid tenen el deure de respectar la confidencialitat de la
informaci6é a queé tenen accés per rad del carrec, especialment de les que han de servir
d'antecedent per a decisions que encara estan pendents d'adopcid, i també evitar la
reproduccié de la documentacié que els sigui facilitada per estudiar, sigui original o copia,
guan la difusi6 de la informaci6 o de les copies pugui perjudicar els interessos de
I’Ajuntament, dels seus organismes autonoms i empreses municipals, o de terceres
persones, no podent ser utilitzada la informacié o documentacié obtinguda en I'exercici del
carrec per a interessos particulars.

d) Respectar les normes vigents quant a incompatibilitats.

e) Les abséncies del terme municipal dels membres corporatius de durada superior a un
mes, hauran de ser comunicades a I'Alcaldia, de paraula o per escrit, bé personalment o a
través del portaveu del grup politic, i es concretara en tot cas la durada previsible de
I'absencia, per tal que pugui ser justificada pel que fa a les sessions que se celebrin en
I'esmentat periode.

f) No invocar ni fer servir la condici6 de membres de la corporacié per exercir activitats
comercials, industrials o professionals.

g) Abstenir-se de participar en la deliberacid, votacid, decisio i execuciéo de qualsevol
assumpte si hi concorre alguna de les causes a les quals fa referéncia la legislacié de
procediment administratiu, article 28.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim
juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd, i art. 49 de
la Llei 30/07, de 30 d’octubre, de contractes del sector public. En la celebracio de

sessions d’'organs col-legiats, el regidor o regidora afectat haura d’abandonar la sala de
reunions.

No sera necessaria I'abstenci6 dels membres de la corporaci6 quan es tracti de
disposicions de caracter general, instruments de planejament urbanistic (a excepcio dels




gue afectin singularment a un membre de la corporacid), padrons de caracter fiscal,
mocions de censura a l'alcalde/essa, eleccié d’alcalde/essa, ni tampoc quan es tracti de la
defensa de la gestio a I’Ajuntament dels propis membres de la corporacio.

L'actuacié dels membres de la corporacié en els quals concorrin aquests motius implicara,
guan hagi estat determinant, la invalidesa dels actes en qué hagin intervingut.

2. L'alcalde/essa podra sancionar els incompliments dels deures del regidors/es en els
termes que autoritzi la legislacio aplicable, a partir del moment en que aquesta s'emeti. En
gualsevol cas, la resolucié de sancié sera motivada, i en contra d'ella es podran interposar
els recursos propis dels actes administratius.

CAPITOL SEGON. DEDICACIONS | DRETS ECONOMICS DELS REGIDORS/ES
MUNICIPALS

Art. 80. Regidors/es amb dret a retribucid

1. D'acord amb el que estableix I'article 166 del DL 2/03 (LMRLC), tenen dret a rebre
retribucié de I'Ajuntament i a ser donats d'alta en el Régim General de la Seguretat Social
I'alcalde/essa i els regidors/es que portin a terme les seves responsabilitats municipals en
regim de dedicacié exclusiva. La percepcié d’aquestes retribucions és incompatible amb
altres retribucions amb carrec als pressupostos d’altres administracions o d’altres
organismes o empreses dependents d’administracions publiques.

2. Els membres de la corporacio que exerceixin les funcions del seu carrec amb dedicacio
parcial per realitzar funcions de presidencia, de vicepresidencia o ostentar delegacions de
I'Alcaldia, poden percebre també retribucions pel temps de dedicacio efectiva i ser donats
d’alta en el Régim General de la Seguretat Social.

3. Nomeés els membres de la corporacio que no tinguin dedicacié exclusiva o parcial, ho
faran en regim de dedicacio ordinaria i percebran, a titol indemnitzatori, assisténcies per la
concurréncia a les sessions dels organs dels quals formin part, en la quantia que acordi el
Ple de la corporacié. Tots els membres de la corporaci6 poden percebre, a més,
indemnitzacions per les despeses efectives ocasionades en I'exercici del carrec.

Art. 81. Atribucions per a la determinacié de les retribucions

1. A proposta de 'Alcaldia, el Ple municipal determina, d’acord amb el que s’estableixi en
el pressupost, el regim i la quantia de les retribucions dels carrecs amb dedicacio
exclusiva i parcial i el de les indemnitzacions i les assisténcies, com també el volum total
dels fons dedicats a aquest efecte.

Per elaborar la proposta d’Alcaldia, es tindran en compte les directrius establertes per les
associacions municipalistes.

2. L'alcalde/essa ha de determinar els carrecs i els regidors/es amb dret a rebre retribucio
i a ser donats d’alta de la Seguretat Social, d’acord amb la seva dedicacio.

3. El nomenament de qualsevol regidor/a per a un carrec de dedicacio exclusiva ha de ser
acceptat expressament per aquest/a, i se’n donara compte en la seguent sessio ordinaria
del Ple municipal.

4. Els acords plenaris i les resolucions de 'Alcaldia sobre les matéries a qué es refereix
aquest article han de ser objecte de publicacié en forma legal.

Art. 82. Concepte de dedicacid exclusiva i parcial dels regidors/es

1. El reconeixement de la dedicaciéo exclusiva a un regidor/a suposara la dedicacio
preferent del mateix a les tasques municipals, sense perjudici d’altres ocupacions
marginals que, en qualsevol cas, no causaran detriment en la seva dedicacido a
I'Ajuntament. En el cas que les segones dedicacions siguin retribuides, requeriran que




siguin formalment considerades com a compatibles pel Ple municipal, d’acord amb el que
regula la normativa sobre incompatibilitats aplicables en cada moment.

2. El regim de dedicacio exclusiva donara lloc a:

a) La percepcid d'una retribucié fixa en la seva quantia i periodica en la seva meritacio,
gue es fara efectiva en catorze pagues anuals iguals, dotze de corresponents a les
mensualitats de I'any i dues que s’abonaran en els mesos de juny i novembre.

b) Percebre, si s’escau, indemnitzacions per les despeses produides per rad del carrec,
guan siguin efectives i prévia justificaci6 documental, segons les normes d'aplicacio
general a les administracions publiques i les que en el seu desenvolupament aprovi el Ple
corporatiu. No podran percebre assistencies per la concurréncia a les sessions dels
organs

col-legiats de la corporacié, pero si per la concurréncia efectiva a sessions d'organs
rectors d'ens o0 societats municipals amb personalitat independent de I'Ajuntament.

c) Ser donat d'alta en el Régim General de la Seguretat Social, de la qual la corporacio
n'assumira el pagament de les quotes empresarials que corresponguin.

d) Passar a la situacié de serveis especials quan siguin funcionaris/aries de la mateixa
corporacio, o quan siguin funcionaris/aries de carrera d'altres administracions publiques.
En ambdds casos les corporacions afectades abonaran les cotitzacions de les mutualitats
obligatories corresponents per a aquells funcionaris o funcionaries que deixin de prestar el
servei que motivava la seva pertinenca a elles, amb extensio a les quotes de classes
passives.

e) Passar a la situacidé laboral que reguli llur legislacié especifica, quan es tracti de
membres corporatius que, en el moment de ser elegits o elegides, estiguin subjectes a
relacio laboral.

3. El régim de dedicacié parcial comporta una dedicacié del membre de la corporacio a les
tasques del carrec, de major intensitat que la dels regidors o regidores de dedicacié
ordinaria, per realitzar funcions de presidéncia, vicepresidéncia o ostentar delegacions, o
desenvolupar responsabilitats que aixi ho requereixin. Es compatible amb altres activitats
tant en el sector public com en el privat (tret d’aquelles que les lleis assenyalen
expressament com a incompatibles).

4. El régim de dedicaci6 parcial donara lloc a:

a) La percepcio d'una retribucié fixa en la seva quantia, i periodica en la seva meritacio. A
I'acord plenari corresponent es fixara la quantia de la retribucio i el regim de la dedicacio
minima necessaria per a la percepcié de la retribucié. En el cas de membres de la
corporacioé que siguin personal de les administracions publiques i dels ens, organismes i
empreses que en depenen, solament podran percebre retribucions per la seva dedicacio
parcial a llurs funcions fora de la seva jornada en el respectiu centre de treball, en els
termes assenyalats a I'article 5 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, i sens perjudici del
gue disposa l'article 75.6 de la LBRL.

b) Percebre, si escau, indemnitzacions per les despeses produides per ra6 del carrec,
guan siguin efectives i previa justificaci6 documental, segons les normes d’aplicacio
general en les administracions publiques i les que en el seu desenvolupament aprovi el
Ple corporatiu. No podran percebre assisténcies per la concurréncia a les sessions dels
organs

col-legiats de la corporacid, perd si per la concurrencia efectiva a sessions d'organs
rectors d'ens o societats municipals amb personalitat independent de I'Ajuntament.

c) Ser donat d'alta -en concepte de dedicacio parcial- en el Regim General de la Seguretat
Social, de la qual la corporacié assumira el pagament de les quotes empresarials que
corresponguin.

d) Passar a la situacié de serveis especials quan siguin funcionaris o funcionaries de la
mateixa corporacio.



e) Passar a la situacio laboral que reguli llur legislacio especifica, quan es tracti de
membres corporatius que, en el moment de ser elegits o elegides, estiguessin subjectes a
relacio laboral.

f) Tenir garantida, durant el periode de mandat, la permanéncia en el centre o centres de
treball, puablics o privats, en els quals estiguin prestant serveis en el moment de I'eleccio,
sense que puguin ser traslladats/ades o obligats/ades a concursar en altres vacants
d'altres llocs.

g) Tenir dret a absentar-se de la seva feina durant el temps indispensable per a I'exercici
del carrec, entenent-se per temps indispensable per a I'exercici del carrec electiu d’'una
corporacio local el necessari per a I'assistencia a les sessions del Ple o de les comissions
de les quals formi part.

5. Els regidors o regidores que per ostentar la condici6 de personal al servei de la
corporacio hagin hagut de passar a la situacio de serveis especials o d’excedencia
forcosa, en funcié del vincle juridic funcionarial o laboral que els uneix a I'’Ajuntament, no
tindran per aquest sol fet un dret subjectiu a gaudir del regim de dedicacié exclusiva o
parcial.

Art. 83. Concepte de dedicacio ordinaria

El regim de dedicacidé ordinaria comporta la dedicacié del membre de la corporacio a les
tasques del carrec, amb el nivell d'intensitat i de temps que requereixin. No obstant aixo,
aquesta dedicacié permetra compatibilitzar aquestes tasques amb les seves activitats o
ocupacions remunerades, siguin del caracter o relacié que siguin (tret d’aquelles que les
lleis assenyalen expressament com a incompatibles).

El regim de dedicacio ordinaria comportara:

a) La percepcio d'assistéencies, per la concurréncia efectiva a les sessions dels organs de
la corporacio dels quals formi part, d’acord amb l'article 11 d’aquest Reglament. Igualment
podran percebre assisténcies per la concurréncia efectiva a les sessions dels organs
rectors d'ens i de societats amb personalitat juridica independent de I'Ajuntament.

b) Percebre, si escau, indemnitzacions per les despeses produides per raé del carrec,
segons les normes d’'aplicacio general en les administracions publiques i les que en el seu
desenvolupament aprovi el Ple corporatiu.

c) Passar a la situacio de serveis especials quan siguin funcionaris o funcionaries de la
corporacio.

d) Tenir garantida, durant el periode de mandat, la permanéncia en el centre o centres de
treball, publics o privats, en els quals estigui prestant serveis en el moment de I'eleccio,
sense que pugui ser traslladat/ada o obligat/ada a concursar en altres vacants d'altres
llocs.

e) Tenir dret a absentar-se de la seva feina durant el temps indispensable per a I'exercici
del carrec, entenent-se per temps indispensable per a I'exercici del carrec electiu d’'una
corporacio local el necessari per a I'assistencia a les sessions del Ple o de les comissions
i atencio a les delegacions de les quals formi part o per a I'atenci6 de les delegacions que
desenvolupi.

Art. 84. Quantitat total i pagament d’aquests conceptes

1. Les consignacions pressupostaries corresponents als conceptes esmentats en aquest
capitol no poden superar els maxims que la legislacié determini amb caracter general.

2. Les quantitats fixades quant a les retribucions, assisténcies i indemnitzacions s’entén
gue son integres; per tant, se n’han de descomptar les deduccions que s’hagin d’aplicar.
3. Les quantitats acreditades es paguen en termes generals una vegada al mes, sense
perjudici que I'Ajuntament avanci quantitats a justificar en el cas de les indemnitzacions o
d’altres despeses.




CAPITOL TERCER. INCOMPATIBILITATS | REGISTRE D'INTERESSOS

Art. 85. Incompatibilitats dels regidors/es

1. Les incompatibilitats dels regidors/es municipals seran les que es determinen a la
legislacié de régim local, a la legislacio electoral i les establertes al capitol anterior
d'aquest Reglament.

2. El Ple i l'alcalde/essa vetllaran especialment pel compliment de les incompatibilitats dels
regidors/es municipals.

Art. 86. Reqistre d’'interessos

1. El registre d'interessos dels membres electius sera portat per 'Area municipal de
I'Alcaldia, sota la custodia del secretari/aria de I'Ajuntament.

Estara constituit pel registre d’activitats, que contindra la declaracié sobre causes de
possible incompatibilitat i activitats que proporcionin 0 puguin proporcionar ingressos
economics; aixi com pel registre de drets patrimonials, que incloura la declaracié de béns i
drets patrimonials.

2. A cada regidor/a, segons l'ordre alfabetic de cognoms, li sera assignat un namero de
registre, que es mantindra invariable durant el seu periode de mandat.

3. Les inscripcions en el registre s’hauran de fer en paper oficial de la Generalitat, segons
les normes aprovades en el seu dia per a la mecanitzacio dels llibres d'actes de les
sessions i de resolucions de I'Alcaldia.

Art. 87. L'obligacié de declarar els interessos

1. Tots els regidors/es que prenguin possessio del carrec, tindran el deure de fer les
declaracions a que es fa referéncia a I'art. 86.1, segons el model aprovat pel Ple de la
corporacio.

2. La declaracié d'interessos s’emetra abans de prendre possessio, i cada vegada que es
produeixi una variacio rellevant quant a les responsabilitats municipals dels regidors/es, o
guant als béns o activitats declarades, o es modifiquin les circumstancies de fet. Aixi
mateix, caldra fer declaracié d’interessos abans del cessament dels regidors/es per
finalitzacié del mandat, o per qualsevol altra circumstancia.

3. El termini maxim per fer les declaracions motivades per la variaci6 de les dades
registrals, és d'un mes a partir del moment en que es produeixin.

Art. 88. Interessos a declarar

La declaracié contindra els extrems seguents:

1. Declaracio de béns patrimonials i drets patrimonials

a) Béns immobles: indicant-ne la ubicacio, la inscripcio registral i la data d'adquisicio.

b) Drets reals: expressant-ne el contingut, la inscripcio registral i la data de constitucio.

c) Béns mobles de caracter historic, artistic o de considerable valor economic: indicant-ne
la descripcio i la data d'adquisicio.

d) Valors mobiliaris, credits i drets de caracter personal: indicant-ne la data d'adquisicié o
de constitucio.

e) Vehicles: model, matricula i data d'adquisicio.

f) Préstecs hipotecaris i personals, que signifiquin un deute personal: expressant-ne la
data de constitucio i la quantitat pendent d'amortitzar.

g) Participacié en societats de tots tipus, incloses les participades per aquelles: indicant el
nom, el domicili, 'objecte social i les dades d’inscripcié en el Registre Mercantil, aixi com
el concepte i percentatge de la participacio.




h) Copia autentica de les liquidacions dels impostos sobre la renda, patrimoni i, en el seu
cas, societats.

2. Declaracié sobre causes de possible incompatibilitat, i activitats que li proporcioni o
pugui proporcionar ingressos economics, o que afecti I'ambit de les competéncies de
I’Ajuntament.

| - Causes de possible incompatibilitat

Es declarara expressament l'existéncia o inexistencia de causes dincompatibilitat
previstes a I'art. 177 de la Llei organica 5/1985, de 19 de juliol, del regim electoral general.
Il - Relacié d’activitats que li proporcionin o puguin proporcionar ingressos
economics

S’hauran de declarar totes les activitats dels tipus seguents:

* Activitats privades

a) Activitats per compte propi: s'indicara si l'activitat és de caracter mercantil, industrial,
agricola o de serveis. S'expressara I'emplacament, la denominacié i dedicacié, aixi com la
condicio que té el declarant en relacié amb la seva activitat.

b) Activitats per compte d'altre: s'indicara I'empresa o empreses on presta serveis, la
ubicacio, activitat i lloc de treball que ocupa el declarant.

c) Activitats professionals liberals: s'indicara I'activitat i la ubicacié.

d) Qualsevol altra activitat privada que sigui susceptible de produir ingressos.

* Activitats de caracter public o representatiu

S’indicara l'entitat, el carrec que s’ocupa en la seva organitzacié i ingressos que es
percebin o es puguin percebre.

lIl - Relacié d’activitats que afectin I'ambit de les competencies de I'Ajuntament
S’indicaran els altres interessos i les activitats, publiques i privades que, encara que no
siguin susceptibles de proporcionar ingressos, afectin o estiguin en relacio amb I'ambit de
competéncies de I'Ajuntament, amb descripcio de la relacio.

3. Els regidors o regidores als qui, per motiu del seu carrec, resulti amenacada la seva
seguretat personal o dels seus béns o negocis, la dels seus familiars, socis, empleats o
persones amb qui tinguin relaci6 economica o professional, podran realitzar la
declaracions dels seus béns i drets patrimonials en la forma prevista a I'art. 75.7 de la Llei
7/85.

4. L'incompliment o compliment extemporani d’aquesta obligacio, una vegada li hagi estat
reiterada a la persona interessada, facultara I'Alcaldia, previa audiéncia al regidor/a
afectat/ada, a imposar una sancio a la persona responsable, en els termes que determini
la Llei del Parlament de Catalunya sobre regim local.

Art. 89. Aspectes formals del reqistre d’interessos

1. El registre estara a cura del secretari/aria de la corporacio, i es portara en llibre foliat i
enquadernat, sense perjudici de la seva possible mecanitzacid, cas en el qual s'utilitzara
el paper autoritzat per la Generalitat de Catalunya.

2. El llibre de registre d'interessos s'encetara amb una providéncia del secretari/aria, amb
el vistiplau de l'alcalde/essa. Cadascuna de les declaracions sera signada per la persona
interessada, i sera testificada pel secretari/aria en la seva qualitat de fedatari/aria
municipal.

Art. 90. Publicitat del registre d’interessos
Les dades contingudes al registre d'interessos seran publiques, i es publicaran de
conformitat amb la normativa aplicable.




CAPITOL _QUART. INFORMACIO | PARTICIPACIO DELS REGIDORS/ES EN EL
GOVERN MUNICIPAL

Seccid primera. Dret dels regidors/es municipals a la informacié

Art. 91. Dret general a la informacié

1. Tots els regidors/es municipals tenen dret a rebre la informacié necessaria per a
I'exercici del seu carrec, i a accedir als expedients administratius, antecedents, dades,
informes, estudis o d’altra documentacié municipal, existents a I’Ajuntament o a qualsevol
organisme, entitat o empresa que en depengui.

2. Es obligaci6 dels organs de govern municipal la de facilitar als regidors/es la informacio
esmentada a 'apartat anterior, i respondran d’aquest deure davant el Ple municipal, sense
perjudici de la capacitat de sancionar de l'alcalde/essa.

Art. 92. Informacio d’'accés directe

Els serveis administratius municipals o els funcionaris corresponents esdevindran obligats
a facilitar la informacié sense préevia autoritzacio en els casos seguents:

a) Quan es tracti de l'accés dels regidors/es amb responsabilitats o delegacions a la
informacio propia de les seves responsabilitats.

b) Quan es tracti de l'accés de tots els regidors/es municipals a la informacio i
documentacio propia dels assumptes que hagin de ser tractats pels organs col-legiats dels
guals sén membres des dels dos dies habils abans de la sessio i fins que I'expedient és
aprovat per I'organ competent, i a les resolucions o acords efectius de tots els organs
municipals.

c) Quan es tracti de l'accés dels regidors/es a la informacié o documentacié publica de
I'Ajuntament, aixi com als expedients administratius en els quals el regidor/a pugui tenir la
condicié d'interessat/ada, d’acord amb la legislacié administrativa.

El dret d'accés als antecedents, dades i informacions de manera directa, porta
accessoriament el dret a I'obtencio de fotocopies, o copies en suport informatic si s’escau,
de documents concrets i individualitzats, sense que es puguin fer peticions de caracter
genéric o indiscriminat. Aquestes fotocopies es donaran, a peticié — verbal o escrita — del
membre de la corporacié que hi estigui interessat, directament pels serveis de la
corporacio i en el temps més breu possible, sense que excedeixi el termini de 15 dies
habils. No obstant aix0, i quan la complexitat de la informacié demanada aixi ho determini,
aquest termini es podra ampliar fins a un maxim de 30 dies habils. Aquesta determinacio
haura de ser motivada al sol-licitant.

Art. 93. Procediment per a sol-licitar informacié

1. La informacié no esmentada a l'article anterior haura de demanar-se a I'alcalde/essa,
gue ordenara al departament administratiu corresponent que hi faciliti I'accés per part del
regidor/a interessat/ada.

2. Excepte en els suposits esmentats a l'art. 92, en cap cas podra facilitar-se als
regidors/es 'accés directe a la informacid, sense la previa autoritzacié de l'alcalde/essa,
tinent/a d’alcalde/essa, o regidor/a delegat/ada corresponent. Aquesta autoritzacio podra
ser, pero, puntual o de caracter generic.

Art. 94. Casos de denegacio de la informacid

1. L'alcalde/essa o regidor/a delegat/ada que rebi la sollicitud esmentada a [larticle
anterior, podra denegar-la en els seglents suposits:

a) Quan el coneixement o difusié de la informacioé pugui vulnerar el dret constitucional a
I'hnonor, la intimitat personal o familiar, i la propia imatge de les persones, o afectar 'ambit
de proteccié de dades personals.




b) Quan es tracti de matéries referents a la seguretat ciutadana o proteccio civil, si la seva
publicitat pot esdevenir negativa des de la perspectiva de l'alteracié de I'ordre public o de
creacio d’'estats d'inquietud de la poblacio.

¢) Quan es tracti de matéries afectades per la legislacié general sobre secrets oficials, i de
limitacio de I'accés a les dades estadistiques.

d) La informaci6é que romangui sota secret sumarial.

Art. 95. Autoritzacid i consulta de la informacié sol-licitada

1. Les sol-licituds de documentacié o informacié hauran de ser contestades en el termini
maxim de quatre dies habils, transcorregut el qual s’entendra atorgat lI'accés a la
informacio demanada. Les denegacions d’'informacio hauran de ser sempre motivades i
per escrit.

2. En termes generals, la informacié6 haura de ser consultada a l'arxiu o a les
dependéncies administratives alla on es trobi. Aixd0 no obstant, es podra retirar la
documentacio sense abandonar en cap cas les dependéncies municipals, sota la
responsabilitat del funcionari/aria encarregat/da de la seva custodia, i sempre que el
regidor/a interessat/ada signi un rebut per la totalitat de I'expedient, i tindra I'obligacio de
tornar I'expedient o la documentacié en un termini maxim de quaranta-vuit hores, o abans,
en funciod de les necessitats del tramit de I'expedient en questio.

3. El dret d'accés als antecedents, dades i informacions sotmeses a autoritzacio, porta
també com a accessori el dret a I'obtencié de fotocopies, o copies en suport informatic, si
s’escau. L'obtencié de fotocopies o copies en suport informatic requerira, en aguests
casos, una peticié escrita -a presentar a través del Registre General- dels documents
concrets i individualitzats, sense que es puguin fer peticions de caracter genéric o
indiscriminat, necessaris per al desenvolupament de llur funcio. Les sol-licituds de copies
hauran de ser resoltes en el termini de deu dies habils des de la data de registre de la
sol-licitud, bé de forma tacita mitjancant el seu lliurament, bé de forma expressa,
mitjancant resolucié, en els casos de denegacid, entenent-se estimada la peticioé si no es
notifica la denegacio dintre de I'esmentat termini de deu dies. En tot cas, el lliurament de
les fotocopies no podra endarrerir-se més enlla dels vint dies habils segients a la
presentacié de la sol-licitud. La sol-licitud podra ser denegada, motivadament, quan es
doni qualsevol dels suposits de l'article anterior , 0 quan la sol-licitud o sol-licituds siguin
desproporcionades, havent de justificar-se en aquest ultim cas en la resolucioé que el dret
d’'informacid del regidor o regidora ha quedat o quedara satisfet suficientment amb la
posada a la seva disposicio de 'original de la documentacio, antecedents o informacio
durant un temps raonable.

Seccid seqona. Participacioé dels regidors/es municipals

Art. 96. El dret a la participacio

Tots els regidors/es tindran dret a participar en els organs de I'Ajuntament en els termes
esmentats en el titol d’aquest Reglament, especialment pel que fa a la participacié en el
Ple municipal i en les comissions informatives.

Art. 97. Contingut del dret a la participacio

La participacid en un organ municipal incloura l'assisténcia a les sessions, el dret a
intervenir-hi i el dret a manifestar-se i deixar constancia de la seva opinié en relacié amb
les questions que es debatin.

Art. 98. Mitjans materials a disposicio dels regidors/es
Els regidors/es municipals tindran dret a I'accés als mitjans materials necessaris per a
I'efectivitat de la seva participacid en els organs municipals dels que formin part. En




especial, i en la mesura de les possibilitats de la Casa de la Vila, a disposar d'un lloc fisic
per desenvolupar les tasques propies del seu carrec representatiu, aixi com d’una bustia o
gualsevol altre sistema per rebre la informacio o despatx oficial que se li atribueixi.

DISPOSICIO FINAL

En el termini d'un any des de la vigéncia del Reglament organic municipal, la Junta de
Portaveus podra designar una comissiéo formada per un representant de cada grup
municipal que analitzi la seva aplicacido i, si s’escau, proposi les adaptacions i
modificacions que es considerin necessaries.



